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Na temelju članka 11. Zakona o udrugama (“Narodne novine“, broj 88/01 i 11/02) i 

članka 46. Zakona o športu (“Narodne novine”, broj 71/06), Skupština Hrvatskog 

orijentacijskog saveza, na sjednici održanoj dana 27. studenog 2009. godine, donijela je  

 

STATUT 
HRVATSKOG ORIJENTACIJSKOG SAVEZA  

 

I. IZVORIŠNE OSNOVE  

Orijentacijski šport nakon više od 50 godina djelovanja i razvijanja unutar Hrvatskog 

planinarskog Saveza svoj daljnji razvoj ostvarivati će kroz samostalno djelovanje 

Hrvatskog orijentacijskog saveza.  

 

II. TEMELJNE ODREDBE   

Članak 1.  

Hrvatski orijentacijski savez jedini je nacionalni sportski savez koji potiče, promiče, 

nadgleda i skrbi o hrvatskom orijentacijskom športu te ga predstavlja u međunarodnim 

športskim udruženjima.  

Savez je osnovan 22. prosinca 2005. godine u Zagrebu.  

 

Članak 2.  

Naziv Saveza glasi: HRVATSKI ORIJENTACIJSKI SAVEZ.  

Skraćeni naziv Saveza glasi: HOS.  

Osim naziva na hrvatskom jeziku, Savez može rabiti i naziv na engleskom jeziku.Naziv 

Saveza na engleskom jeziku glasi: CROATIAN ORIENTEERING FEDERATION. 

Skraćeni naziv Saveza na engleskom jeziku glasi: COF. 

Naziv ili skraćeni naziv Saveza na engleskom jeziku može se rabiti samo zajedno s 

nazivom na hrvatskom jeziku i latiničnom pismu, koje se navodi na prvom mjestu. 
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Članak 3.  

Savez djeluje na području Republike Hrvatske.  

Sjedište Saveza je u Zagrebu.  

 

Članak 4.  

Savez ima svoj znak i zastavu.  Znak Saveza je stilizirana orijentacijska zastavica s dva 

kvadrata, jednim crvenim koji se nalazi na bijeloj dijagonalnoj polovici i jednim bijelim 

koji se nalazi na crvenoj dijagonalnoj polovici. 

Zastava Saveza je bijele boje obrubljena crvenim kvadratima sa znakom Saveza u 

sredini i odnosom dužine prema širini 2 : 1. Iznad znaka je ispisan naziv 

Saveza:Hrvatski orijentacijski savez. 

Uporaba znaka i zastave uređuje se posebnim aktom koji donosi Izvršni odbor Saveza.  

 

Članak 5.  

Savez ima svoj pečat, a može imati štambilj i žig.  

Pečat Saveza je okruglog oblika, promjera 30 mm sa znakom Saveza u sredini, a uz 

obod su ispisani naziv i sjedište Saveza: Hrvatski orijentacijski savez  - Zagreb.  

Za financijsko - računovodstvene poslove upotrebljava se pečat Saveza, istog sadržaja i  

oblika, promjera 20 mm.  

Način uporabe i čuvanje pečata, štambilja i žiga posebnim aktom uređuje Izvršni odbor 

Saveza.  

 

Članak 6.  

Savez ima svojstvo pravne osobe i upisan je u Registar udruga Republike Hrvatske. 

Savez se upisuje i u Registar športskih djelatnosti.   

 

Članak 7.  

Savez ne dopušta rasnu, nacionalnu, vjersku, političku, ni bilo koju drugu diskriminaciju, 
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kao ni kršenje slobode i prava čovjeka i građanina.  

 

Članak 8.  

Savez se učlanjuje u Hrvatski olimpijski odbor. Predstavnika Saveza u Hrvatskom 

olimpijskom odboru bira Skupština Saveza.  

 

Članak 9.  

Savez se učlanjuje u Međunarodnu orijentacijsku federaciju (International Orienteering 

Federation, IOF). 

Savez se može učlaniti i u ostale domaće i međunarodne športske organizacije, kada je 

to u interesu hrvatskog orijentacijskog športa, a nije u suprotnosti sa zakonom. 

Odluku o učlanjenju Saveza u domaće i međunarodne športske organizacije donosi 

Skupština Saveza.  

 

Članak 10.  

Savez zastupaju predsjednik i dopredsjednik Saveza. 

Skupština može za zastupanje Saveza ovlastiti i druge osobe.  

 

III. CILJEVI I DJELATNOST SAVEZA 

Članak 11.  

Temeljni su ciljevi Saveza:  

• poticanje, promicanje i unapređivanje orijentacijskog športa;  

• utvrđivanje politike razvoja orijentacijskog športa u Republici Hrvatskoj;  

• usklađivanje programske aktivnosti orijentacijskog športa.  

 

Članak 12.  

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza:   
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• omasovljenje i postizanje vrhunskih rezultata u orijentacijskom športu;  

• utvrđivanje sustava, uvjeta i provođenja organizacije natjecanja u 

orijentacijskom športu u Republici Hrvatskoj;  

• odlučivanje o organizaciji nacionalnih prvenstava u orijentacijskom športu u 

svim disciplinama te svim dobnim skupinama i kategorijama;   

• donošenje natjecateljskog kalendara za narednu godinu zaključno do konca 

tekuće godine;  

• utvrđivanje programa međunarodne suradnje i aktivnosti;  

• predstavljanje orijentacijskog športa Republike Hrvatske pred odgovarajućim 

domaćim i međunarodnim športskim udruženjima;  

• suradnja s orijentacijskim savezima ostalih država;  

• organizacija stručnog rada s natjecateljima, sucima i trenerima te nacionalnim 

reprezentacijama;  

• stvaranje uvjeta za pripreme i nastupe vrhunskih športaša na međunarodnim 

natjecanjima;  

• organizacija nastupa reprezentacija Republike Hrvatske u orijentacijskom 

športu na međunarodnim natjecanjima;  

• promicanje stručnog rada u orijentacijskom športu i skrb za osposobljavanje 

stručnih djelatnika;  

• organizacija predavanja, savjetovanja, natjecanja i drugih aktivnosti u cilju 

upoznavanja, promicanja, poticanja i popularizacije i drugih vidova 

orijentacijskog športa, koje okuplja Međunarodna orijentacijska federacija, u 

Republici Hrvatskoj;  

• usklađivanje aktivnosti rada svojih članova;  

• promicanje povezivanja Republike Hrvatske putem športa s ostalim državama 

i njihovim narodima;  

• skrb za stegovnu odgovornost športaša kao i športskih djelatnika u Savezu;  

• uređenje pitanja kojima se uređuje status športaša;  

• širenje olimpijske ideje i jačanje olimpijskog pokreta;  

• izdavanje glasila sa svim relevantnim podacima važnima za članove Saveza 

njihove pripadnike te orijentacijskog športu  

• obavljanje ostalih poslova i zadaća određenima zakonom, ovim statutom i 

Statutom Hrvatskog olimpijskog odbora;  
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Savez je nositelj organizacije međunarodnih natjecanja, čiju provedbu može povjeriti 

nekom od članova.  

 

Članak 13.  

Ako Savez obavljanjem svoje djelatnosti ostvari dobit, ona se mora koristiti isključivo za 

obavljanje i unapređenje djelatnosti Saveza, kojima se ostvaruju njegovi ciljevi utvrđeni 

ovim Statutom.  

 
IV. ČLANOVI SAVEZA  

Članak 14.  

Članovi Saveza mogu biti:   

a)  redovni članovi;  

b)  podupirući članovi;   

c)  počasni članovi;  

Redovni članovi mogu biti:  

a)  punopravni članovi;  

b)  privremeni članovi;  

 
a) Redovni članovi  

Članak 15.   

Redovni članovi Saveza mogu biti:  

a) orijentacijski savezi županija, Grada Zagreba i gradova te orijentacijski klubovi 

orijentacijskog športa u Republici Hrvatskoj;  

b) udruge športskih djelatnika u orijentacijskom športu (suci, treneri, zdravstveni 

radnici) te udruge u koje se udružuju športaši orijentacijskog športa.  

 

Članak 16.  

Da bi udruge i savezi iz članka 15. ovog statuta postali članovima Saveza, moraju 

ispunjavati zakonske kriterije, tj. moraju biti registrirani kod nadležnog tijela državne 
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uprave te moraju dostaviti sljedeće dokumente u Ured Saveza:   

• pisani zahtjev (molbu) za učlanjenje u Savez;   

• presliku rješenja o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske;  

• presliku obavijesti Državnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog 

subjekta u djelatnosti;   

• Statut i zapisnik sa Osnivačke skupštine;  

• odluku o učlanjenju u Savez, kojom prihvaćaju zajedničke osnove i ciljeve te 

programe i zadaće utvrđene ovim statutom i ostalim aktima Saveza;  

• popis članova;   

• podatke o osobama ovlaštenima za zastupanje i predstavljanje.  

 

Članak 17.   

Odluku o prijemu u redovno punopravno članstvo donosi Skupština Saveza.  

Odluku o prijemu u redovno privremeno članstvo donosi Izvršni odbor između dviju 

sjednica Skupštine Saveza.  

Redovni privremeni član Saveza ima sva prava i obveze člana Saveza, osim prava 

odlučivanja u tijelima Saveza.  

 
Članak 17 a. 

Prijem orijentacijskih klubova u članstvo Saveza prati proceduru opisanu u ovom članku 

i to: 

1. Kada Izvršni odbor Saveza zaprimi sve potrebne dokumente navedene u 

članku 16. ovog Statuta, izdaje rješenje o privremenoj registraciji 

orijentacijskom klubu koji je zatražio prijem u članstvo.  

2. Riješene o privremenoj registraciji izdaje se na godinu dana unutar koje 

Izvršni odbor prati aktivnosti orijentacijskog kluba kojemu je izdano rješenje, 

a posebice: 

• izvršenje obaveza prema Savezu opisane u Članku 22. ovog Statuta; 

• poštivanje Zakona o športu, Statuta Saveza i ostalih akata i odluka tijela 

upravljanja Saveza; 
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• sudjelovanje članova orijentacijskog kluba na orijentacijskim 

natjecanjima; 

• organiziranje orijentacijskih natjecanja od strane orijentacijskog kluba i 

• rad sa mlađim dobnim uzrastom unutar orijentacijskog kluba. 

3. Ukoliko Izvršni odbor unutar promatranog razdoblja od godinu dana zaključi 

da orijentacijski klub kojem je izdano rješenje o privremenoj registraciji 

ispunjava sve obaveze prema Savezu te provodi sve praćene aktivnosti od 

interesa za Savez, prima taj klub u privremeno redovno članstvo. 

4. Ukoliko orijentacijski klub primljen u privremeno redovno članstvo unutar 

godine dana od prijema nastavlja sa radom na način opisan u točci 3. ovog 

Članka, Izvršni odbor preporuča Skupštini Saveza prijem orijentacijskog 

kluba u punopravno redovno članstvo na slijedećoj sjednici Skupštine 

Saveza 

Privremena registracija omogućuje orijentacijskom klubu uključivanje u sve aktivnosti 

saveza te sva prava iz Statuta i ostalih akata Saveza osim prava biranja njegovih 

članova u tijela upravljanja Saveza. 

Skupština Saveza ne može primiti orijentacijski klub u punopravno redovno članstvo 

bez preporuke Izvršnog odbora Saveza. 

 

Članak 17 b. 

Ukoliko orijentacijski klub koji je predao zahtjev za prijem u članstvo Saveza u tijeku 

razdoblja prijema ne ispunjava svoje obaveze i ne provodi propisane aktivnosti opisane 

u Članku 17 a. ovog Statuta, Izvršni odbor može: 

a) produžiti privremenu registraciju orijentacijskom klubu na još godinu dana; 

b) ukinuti privremenu registraciju i zabraniti klubu obavljanje Saveznih aktivnosti; 

c) produžiti status privremenog redovnog člana orijentacijskom klubu na još 

godinu dana i ne preporučiti Skupštini Saveza prijem u redovno punopravno 

članstvo; 

d) ukinuti privremeno redovno članstvo orijentacijskom klubu te mu vratiti status 

privremene registracije. 
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Članak 18.   

Član Saveza mora registrirati svoje natjecatelje u Savez ako želi sudjelovati na 

službenim natjecanjima koja su u nadležnosti Saveza, tj. u službenom kalendaru 

natjecanja.  

 

b) Podupirući članovi  

Članak 19.  

Podupirućim članom može postati pravna osoba (ustanova, udruga ili trgovačko 

društvo) ili pojedinac, koji novčanom, odnosno materijalnom potporom, te javnim 

zauzimanjem ili na drugi način podupire razvitak i napredak orijentacijskog športa, kao i 

ostvarivanje ciljeva i zadaća Saveza.  

 

c) Počasni članovi  

Članak 20.  

Počasnim članom može postati pojedinac koji svojim djelovanjem promiče razvitak i 

napredak orijentacijskog športa ili osobito zapaženo promovira ostvarivanje ciljeva i 

zadaća Saveza te njegovu međunarodnu afirmaciju.  

 

Članak 21.  

Odluku o primitku u podupiruće članstvo donosi Skupština, prema utvrđenim kriterijima, 

na prijedlog Izvršnog odbora.  

Odluku o imenovanju počasnog člana donosi Skupština, na temelju posebnog akta, na 

prijedlog Izvršnog odbora.  

Podupirući i počasni članovi Saveza imaju savjetodavna prava i mogu sudjelovati u radu 

Skupštine ali bez prava odlučivanja u Skupštini i u drugim tijelima Saveza.   

Podupirući i počasni članovi nemaju obavezu podmirivati članarinu.  
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Članak 22.  

U ostvarivanju zajedničkih interesa članovi Saveza, ako ovim Statutom nije drugačije 

određeno, imaju sljedeća prava i obveze:  

• podmirivati članarinu;  

• redovito i pravovremeno provoditi odluke tijela Saveza;  

• sudjelovati u utvrđivanju prijedloga programa razvoja orijentacijskog športa;  

• utvrditi program rada Saveza i pratiti njegovo ostvarenje;  

• birati predstavnike u Skupštini Saveza i druga tijela u skladu s odredbama 

ovog Statuta te pomoću njih upravljati poslovima Saveza;  

• provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zajednički interesi i zadaće Saveza;   

• izvršiti financijske obveze za ostvarenje djelatnosti povjerenih Savezu;  

• ostvariti druga prava i obavljati ostale obveze glede zajedničkih interesa, 

zadaća i poslova;  

• čuvati ugled Saveza.   

Pravo glasovanja ne mogu ostvariti članovi koji nisu punopravni redovni članovi.  

 

Članak 23.  

Članstvo u Savezu prestaje: 

• prestankom postojanja; 

• zabranom rada; 

• brisanjem iz Registra udruga Republike Hrvatske; 

• istupanjem po vlastitoj volji člana na osnovu pisanog obrazloženog zahtjeva; 

• brisanjem iz popisa članova Saveza; 

• isključenjem iz Saveza 

Konačnu odluku o prestanku članstva u Savezu donosi Skupština Saveza. 

 

Članak 23 a. 

Ukoliko Izvršni odbor Saveza utvrdi da orijentacijski klub koji je redovni punopravni član 

Saveza u periodu od godine dana ne izvršava obaveze iz Članka 22. ovog Statuta, i/ili 

ne provodi orijentacijske aktivnosti opisane u Članku 17 a. ovog Statuta, može zatražiti 
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od Skupštine Saveza ukidanje statusa punopravnosti te vračanje u redovno privremeno 

članstvo. 

Ukoliko Izvršni odbor Saveza za orijentacijski klub koji je bio redovni punopravni član, a 

trenutno je u statusu redovnog privremenog člana, utvrdi da u periodu od godine dana 

od kad mi je ukinut status redovnog punopravnog člana nije izvršavao svoje obaveze iz 

Članka 22. ovog Statuta i/ili nije provodio orijentacijske aktivnosti opisane u Članku 17 

a. ovog Statuta, može mu ukinuti status redovnog privremenog člana i zatražiti od 

Skupštine Saveza da donese odluku o brisanju iz popisa članova Saveza. 

 

V. UPRAVLJANJE POSLOVIMA SAVEZA   

Članak 24.  

Član Saveza upravlja poslovima Saveza putem svojih predstavnika u tijelima Saveza i 

drugim oblicima organiziranja i rada u Savezu.  

Tijela Saveza su:  

1. Skupština;  

2. Predsjednik;  

3. Dopredsjednik;  

4. Izvršni odbor;  

5. Nadzorni odbor;  

6. Sud časti.  

 

1. SKUPŠTINA SAVEZA   

Članak 25.  

Skupština Saveza najviše je tijelo upravljanja poslovima Saveza. 

Sjednice Skupštine mogu biti redovne, izborne, izvanredne i svečane.  

Redovna sjednica Skupštine održava se jednom godišnje. 

Izborna sjednica Skupštine održava se svake tri godine.  

Izvanredna sjednica Skupštine održava se u slučaju potrebe, a u posebnim se 

prigodama održava svečana sjednica Skupštine. 
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Članak 26.   

Skupštinu čine:  

-  po jedan predstavnik redovnog punopravnog člana Saveza,  

-  predsjednik Saveza po funkciji.  

Izvršni odbor Saveza prije svake sjednice Skupštine svojom odlukom utvrđuje ukupan 

broj predstavnika članica Saveza koji čini sastav Skupštine za određenu sjednicu.  

Mandat članova Skupštine Saveza traje tri godine, a počinje teći danom verifikacije 

njihovih mandata.  

Ista osoba može biti ponovno izabrana u Skupštinu Saveza za novo mandatno 

razdoblje.  

Nadležno tijelo članice Saveza može, na temelju pisane odluke, opozvati i zamijeniti 

svog predstavnika u Skupštini Saveza.  

Naknadno izabranom članu Skupštine mandat počinje danom verifikacije na Skupštini i 

traje do isteka mandata saziva Skupštine za koji je izabran.  

Iznimno, u slučaju spriječenosti člana Skupštine da sudjeluje na sjednici Skupštine, 

nadležno tijelo članice Saveza može, na temelju pisane odluke, imenovati zamjenika za 

tu sjednicu.  

Mandat zamjenskog člana za tu sjednicu podliježe verifikaciji Skupštine.  

Redovni privremeni članovi te podupirući i počasni članovi Saveza mogu prisustvovati i 

sudjelovati u radu Skupštine, bez prava odlučivanja.  

U radu Skupštine i drugih tijela Saveza mogu, po pozivu, bez prava odlučivanja, 

sudjelovati i članovi članica Saveza i drugi stručni djelatnici, koji svojim djelovanjem 

mogu pridonijeti ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Saveza.   

U Skupštini i drugim tijelima Saveza ne mogu biti i imati ovlasti u zastupanju osobe koje 

ne ispunjavaju uvjete propisane Zakonom o udrugama i Zakonom o športu.  

 

Članak 27.   

Izbori za predstavnike u Skupštini Saveza objavljuju se najkasnije 30 dana prije 

održavanja izborne Skupštine novog saziva.   
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Izbornu sjednicu Skupštine saziva predsjednik na temelju odluke Izvršnog odbora.   

Obveza je članova Skupštine u svakoj prigodi zastupati i štititi interese Saveza, 

hrvatskog športa te interese udruge koju predstavljaju.  

Članovi Skupštine dužni su prije svake sjednice Skupštine provesti konzultacije s 

udrugom koju predstavljaju oko materijala za točke dnevnog reda na sjednicama.   

 
Članak 28.  

Predstavniku u Skupštini mandat može prestati i prije isteka vremena na koje je izabran, 

i to:  

• podnošenjem neopozive ostavke; 

• opozivom od strane člana Saveza čiji je predstavnik; 

• nastupom okolnosti zbog kojih više ne može obavljati dužnost;  

• kada se utvrde uvjeti nespojivosti određenih funkcija i dužnosti u Savezu 

utvrđenih ovim Statutom;  

• razrješenjem.  

U slučajevima iz stavka 1., alineje 1. do 4. ovog članka, članstvo prestaje automatski, 

bez provođenja posebnog postupka, verifikacijom stanja na sjednici Skupštine.  

U slučaju razrješenja, iz stavka 1., alineja 5. ovog članka, mandat člana u Skupštini 

može prestati u slučaju:  

- ako svojim nedoličnim ponašanjem šteti interesima ili ugrožava ugled Saveza u 

hrvatskoj javnosti ili na međunarodnom planu;  

- ako tijekom godine dana neopravdano izostaje sa sjednica Skupštine ili ne 

izvršava zadaće koje proizlaze iz ovog Statuta i odluka Skupštine i njezinih 

tijela.  

Razrješenje člana Skupštine zbog jednog ili više razloga iz stavka 3. ovog članka može 

zatražiti udruga član Saveza te članovi Skupštine.  

U slučaju kad razrješenje člana Skupštine traži član Skupštine, takav zahtjev se stavlja 

na razmatranje ako ga je podržalo najmanje pet članova Skupštine s pravom glasa.  

Odluku o prestanku članstva u Skupštini zbog jednog ili više utvrđenih razloga iz stavka  

3. ovog članka, donosi Skupština na temelju pisanog zahtjeva ovlaštenog tijela ili osobe 
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iz stavka 4. ovog članka natpolovičnom većinom glasova svih članova Skupštine s 

pravom glasa.   

Član Skupštine o čijem se prestanku članstva u Skupštini raspravlja, ima pravo prije 

glasovanja pred Skupštinom izložiti svoj stav, a u slučaju da osporava podneseni 

zahtjev za njegovo razrješenje može zatražiti mišljenje Suda časti, koje će biti 

razmatrano na Skupštini zajedno s podnesenim zahtjevom za razrješenje.  

 

Članak 29.  

Skupština:   

1.  donosi:  

• Statut Saveza te njegove izmjene i dopune;  

• Poslovnik o radu Skupštine;   

• Plan i program Saveza za naredno razdoblje;  

• Odluku o prijemu u članstvo Saveza i prestanku članstva u Savezu;   

• Odluku o verifikaciji i prestanku mandata predstavnika u Skupštini;  

• Odluku o visini članarine članova Saveza;  

• Odluku o osnivanju ustanove ili trgovačkog društva radi obavljanja 

gospodarske djelatnosti;  

2.  bira i razrješava:  

• predsjednika Saveza;   

• dopredsjednika Saveza;  

• članove Izvršnog odbora Saveza;  

• članove Nadzornog odbora Saveza;  

• članove Suda časti Saveza;  

3. razmatra i odlučuje o izvješćima predsjednika Saveza;   

4. prihvaća završni račun Saveza i usvaja financijski plan za naredno razdoblje; 

5. utvrđuje politiku razvoja orijentacijskog športa u Republici Hrvatskoj;  

6. ustanovljuje nagrade i priznanja za djelovanje u orijentacijskom športu; 

7. odlučuje o molbama i žalbama u svojoj nadležnosti;  

8. odlučuje o ostalim pitanjima važnima za razvoj orijentacijskog športa na području 
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Republike Hrvatske;  

9. obavlja ostale poslove iz djelokruga rada Saveza, koji Statutom ili odlukom 

Saveza nisu stavljeni u nadležnost ostalih tijela Saveza.  

 

Članak 30.  

O pitanjima iz svoje nadležnosti Skupština odlučuje na sjednicama.   

Skupština može pravovaljano odlučivati ako je na sjednici nazočna natpolovična većina 

ukupnog broja članova Skupštine s pravom glasa.   

Ako ovim Statutom nije drugačije određeno, Skupština donosi odluke natpolovičnom 

većinom glasova nazočnih članova s pravom glasa na Skupštini.  

 

Članak 31.   

Kod sljedećih odluka Skupština odlučuje natpolovičnom većinom glasova svih članova s 

pravom glasa na Skupštini:  

• donošenje, izmjene i dopune Statuta Saveza;  

• izbor, razrješenje i opoziv predsjednika Saveza;  

• izbor, razrješenje i opoziv dopredsjednika Saveza;  

• izbor, razrješenje i opoziv članova Izvršnog odbora Saveza;  

• izbor, razrješenje i opoziv članova Nadzornog odbora Saveza;  

• izbor, razrješenje i opoziv članova Suda časti Saveza.  

 

Članak 32.  

Sjednice Skupštine saziva predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik 

Saveza, dostavljanjem pismenih poziva članovima Skupštine, najmanje 8 dana prije 

održavanja sjednice Skupštine.  

Poziv sadržava podatke o mjestu i vremenu održavanja sjednice te prijedlog dnevnog 

reda. Uz poziv se dostavljaju i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.  

Izborne sjednice Skupštine saziva predsjednik Saveza, a predsjedava im tročlano radno 

predsjedništvo koje se bira između članova Skupštine s pravom glasa. U radno 
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predsjedništvo ne mogu biti birani kandidati za predsjednika i dopredsjednika Saveza.   

Članu Skupštine na izbornoj sjednici Skupštine Saveza, oduzet će se pravo glasa u 

slučaju da je predstavnik člana koji nema urednu registraciju o važećim mandatima 

tijela upravljanja i zastupanja.  

Izvanrednu sjednicu Skupštine saziva predsjednik Saveza:   

• na vlastitu inicijativu;  

• na obrazložen pisani zahtjev najmanje jedne trećine članova Skupštine s 

pravom glasa;  

• na obrazložen pisani zahtjev Izvršnog odbora Saveza;   

• na obrazložen pisani zahtjev Nadzornog odbora Saveza.   

Predlagatelj za sazivanje izvanredne sjednice Skupštine dužan je predložiti dnevni red i 

materijal u vezi s pitanjem o kojem će se raspravljati i odlučivati na sjednici.  

Ako nadležno tijelo Skupštine ovlašteno za sazivanje sjednice Skupštine, iz stavka 1. 

ovog članka, ne sazove izvanrednu sjednicu Skupštine u roku od 14 dana od dana 

prijema zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice, postavljenog u skladu s odredbama 

ovog Statuta, predlagatelj može sam sazvati traženu izvanrednu sjednicu Skupštine.  

Na izvanrednoj sjednici Skupštine može se raspravljati i odlučivati samo o pitanju radi 

kojega je sjednica sazvana.  

 

Članak 33.  

Svečana sjednica Skupštine saziva se radi obilježavanja važnijih obljetnica i uspjeha 

orijentacijskog športa u Republici Hrvatskoj.  

 

Članak 34.  

Predsjednik Saveza predsjedava Sjednicom skupštine te potpisuje odluke, a u njegovoj 

odsutnosti te obaveze preuzima dopredsjednik Saveza.  

U slučaju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika Saveza, Skupštinom predsjedava i 

odluke potpisuje osoba koju odredi Skupština javnim glasovanjem na početku sjednice.  

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno čuva u arhivi Saveza.  



HRVATSKI ORIJENTACIJSKI SAVEZ  
   

_____________________________________________________________________________ 
- 17 - 

 

Članak 35.  

Način rada te ostala pitanja u vezi s radom Skupštine detaljno se utvrđuju Poslovnikom 

o radu Skupštine.  

 

2. PREDSJEDNIK SAVEZA  

Članak 36.  

Predsjednika Saveza bira Skupština na mandat od tri godine i ista osoba može biti 

ponovno izabrana za novo mandatno razdoblje.  

Predsjednik Saveza po funkciji je član Skupštine Saveza te član i predsjednik Izvršnog 

odbora Saveza.  

Predsjednika i sva druga tijela Saveza bira, razrješava i opoziva Skupština na način i po 

postupku utvrđenom posebnom odlukom Skupštine o provođenju izbora. Istom se 

odlukom utvrđuje i postupak kandidiranja kandidata za predsjednika i sva druga tijela 

Saveza.  

Odluku o pokretanju postupka isticanja kandidata za predsjednika kao i za sva druga 

tijela Saveza donosi Izvršni odbor, kod redovnog izbora, zajedno s odlukom o sazivanju 

izborne sjednice novog saziva Skupštine Saveza.   

 

Članak 37.   

Predsjednik je nadležan:  

• predstavljati i zastupati Savez u zemlji i inozemstvu;  

• skrbiti se da rad Saveza bude u skladu sa Zakonom i ostalim propisima, 

politikom razvoja športa, te zajedničkim interesima članova Saveza, utvrđenih 

planovima i programima;  

• pripremati, sazivati i voditi sjednice Skupštine i Izvršnog odbora;  

• utvrđivati sadržaj odluka, zaključaka i stajališta Skupštine i Izvršnog odbora, te 

ih provoditi i skrbiti se za njihovo izvršenje;  

• potpisivati opće i druge akte koje donosi ili utvrđuje Skupština i Izvršni odbor;  

• potpisivati naloge za realizaciju financijskog plana Saveza;  

• sa sponzorima Saveza pregovarati i ugovarati način pomoći i međusobne 
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suradnje;  

• koordinirati rad sa članovima Saveza i predlagati odgovarajuća rješenja;  

• surađivati s Ministarstvom nadležnim za sport i Hrvatskim olimpijskim 

odborom;  

• potpisivati poslovnu dokumentaciju Saveza;  

• usklađivati rad svih tijela Saveza;  

• obavljati ostale poslove koje mu povjeri Skupština ili Izvršni odbor.  

 

Članak 38.  

Predsjednik za svoj rad odgovara Skupštini kojoj podnosi izvješće o svom radu i radu 

Izvršnog odbora za razdoblje između dvije Skupštine.  

Ako ne prihvati izvješće predsjednika, Skupština će tajnim glasovanjem odlučiti o 

povjerenju predsjedniku. Posljedica izglasanog nepovjerenja jest opoziv predsjednika.  

 

Članak 39.  

U slučaju predsjednikove odsutnosti ili spriječenosti zamjenjuje ga dopredsjednik 

Saveza.  

Predsjednik može dio svojih redovnih nadležnosti prenijeti na dopredsjednika Saveza.  

Određene nadležnosti predsjednika mogu se prenijeti i na treće osobe, pod uvjetom da 

su članovi Izvršnog odbora, i to na temelju pisane punomoći kojom se određuju ovlasti i 

opseg nadležnosti.  

 
POČASNI PREDSJEDNIK  

 
Članak 40.  

Skupština može na prijedlog Izvršnog odbora imenovati za počasnog predsjednika 

Saveza osobu koja je kao predsjednik Saveza svojim izuzetnim radom pridonijela 

ugledu i razvoju Saveza i orijentacijskog športa u zemlji i svijetu.  
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3. DOPREDSJEDNIK SAVEZA  

Članak 41.  

Dopredsjednika Saveza bira Skupština na mandat od tri godine i ista osoba može biti 

ponovno izabrana za novo mandatno razdoblje.  

Dopredsjednik Saveza po funkciji je član i dopredsjednik Izvršnog odbora Saveza.  

 

Članak 42.  

Dopredsjednik zamjenjuje predsjednika u svim poslovima koji su propisani ovim 

Statutom, kada je predsjednik spriječen, odsutan ili neaktivan u radu. Odluku o tome 

donosi Izvršni odbor Saveza.  

Dopredsjednik Saveza može preuzeti dio redovnih nadležnosti predsjednika Saveza na 

temelju pisane punomoći predsjednika ili Izvršnog odbora ako to predsjednik nije u 

mogućnosti učiniti kojom mu se određuju ovlasti i opseg nadležnosti.  

 

Članak 43.   

Dopredsjednik za svoj rad odgovara Skupštini i Izvršnom odboru u slučajevima iz 

članka  42. ovog Statuta.  

 

4. IZVRŠNI ODBOR SAVEZA  

Članak 44.  

Izvršni odbor Saveza upravlja radom i poslovanjem Saveza, obavlja izvršne i druge 

poslove te odlučuje o svim pitanjima iz svoje nadležnosti u skladu sa Statutom.  

Izvršni odbor za svoj rad odgovara Skupštini.  

 

Članak 45.  

Izvršni odbor ima ukupno 9 članova, čine ga predsjednik i dopredsjednik Saveza te 

sedam članova.  

Članove Izvršnog odbora bira Skupština, na mandat od tri godine i iste osobe mogu biti 
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ponovno izabrane za novo mandatno razdoblje.   

Članovi Izvršnog odbora mogu biti birani iz redova članova Saveza koje imaju status 

redovnog punopravnog člana Saveza.  

Član Izvršnog odbora ne može biti član Skupštine.  

 

Članak 46.  

Izvršni odbor je izvršno tijelo Saveza koje:  

• provodi stajališta, odluke i zaključke Skupštine;   

• donosi Poslovnik o svom radu;  

• utvrđuje prijedlog Statuta, njegove izmjene i dopune;  

• donosi Pravilnik o stegovnoj odgovornosti;   

• donosi odluku o raspisivanju izbora za predstavnike u Skupštini;  

• predlaže Skupštini planove i programe razvitka orijentacijskog športa u 

Republici Hrvatskoj;  

• predlaže godišnji plan i program rada Saveza;  

• donosi  godišnji plan svog rada;  

•  razmatra izvješće o zaključnom računu Saveza te ga podnosi Skupštini na 

usvajanje;   

• razmatra i podnosi Skupštini na usvajanje prijedlog financijskog plana; 

• obavlja financijsku politiku u skladu s odlukama Skupštine;  

• predlaže donošenje odluka o upravljanju nekretninama Saveza;   

• upravlja pokretnom imovinom Saveza;  

• donosi odluku o adresi i promjeni adrese sjedišta Saveza;   

• donosi Pravilnik o obaveznim evidencijama Saveza;   

• utvrđuje sustav natjecanja u Republici Hrvatskoj za sve grane orijentacijskog 

športa i sve dobne skupine;   

• imenuje i razrješava direktora reprezentacija;  

• imenuje i razrješava tajnika Saveza;  

• donosi Pravilnik o materijalnom i financijskom poslovanju;  

• odlučuje o broju zaposlenih i visini plaća zaposlenih u Savezu;   

• donosi odluku o dodjeli nagrada i priznanja organizacijama i pojedincima za 
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djelovanje u orijentacijskom športu;  

• predlaže Skupštini nacrt pravilnika i akata koje je ova ovlaštena donijeti   

• donosi Kalendar natjecanja za nastupajuću sezonu;  

• utvrđuje uvjete za organizaciju natjecanja u orijentacijskom športu na državnoj 

razini;  

• odlučuje o raspisivanju natječaja za organizaciju državnih prvenstava i 

državnih kupova te o imenovanju organizatora;   

• odlučuje o organizaciji međunarodnih natjecanja u orijentacijskom športu na 

temelju raspisanog natječaja; 

• utvrđuje mjere za unapređivanje stručnog rada i osposobljavanje stručnih 

kadrova;  

• predlaže Skupštini donošenje odluke o osnivanju ustanove ili trgovačkog 

društva;  

• prati i usklađuje rad svojih članova;  

• imenuje i opoziva predstavnike Saveza u tijela drugih organizacija i udruženja, 

članove delegacija ili predstavnike na skupovima u Hrvatskoj i u inozemstvu; 

• donosi opće akte Saveza za čije donošenje nije nadležna Skupština;  

• osniva stalna i povremena stručna tijela te imenuje i opoziva njihove voditelje i 

članove;  

• podnosi Skupštini izvješće o izvršenju programa rada i financijskom 

poslovanju Saveza; 

• određuje osobe za obavljanje pojedinih poslova i zadaća;  

• donosi odluku o osnivanju, ustroju i radu Ureda Saveza;  

• određuje visinu startnina, taksi i ostalih pristojbi;  

• osigurava javnost rada u skladu sa Statutom;  

• rješava ostala pitanja koja prema Statutu i drugim općim aktima pripadaju u 

njegov djelokrug;  

• odobrava pokroviteljstvo Saveza pod utvrđenim uvjetima;  

• utvrđuje kriterije za učlanjenje podupirućih i počasnih članova.  

 

Članak 47.  

Sjednice Izvršnog odbora održavaju se prema potrebi, a najmanje tri puta godišnje.  
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Sjednicama Izvršnog odbora predsjedava predsjednik, a u slučaju njegove odsutnosti 

dopredsjednik ili osoba koju on ovlasti.  

Poslovnikom o radu Izvršnog odbora detaljnije se određuju pitanja u vezi s održavanjem 

sjednica.  

 

Članak 48.  

Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Izvršnog odbora i na obrazloženi pisani 

zahtjev:  

• dopredsjednika Saveza;  

• Nadzornog odbora Saveza;   

• najmanje tri člana Izvršnog odbora Saveza;  

• najmanje jedne trećine članova Skupštine Saveza s pravom glasa.  

Predlagatelj za sazivanje sjednice Izvršnog odbora dužan je predložiti dnevni red i 

materijal u vezi s pitanjem o kojem će se raspravljati i odlučivati na sjednici.  

Predsjednik mora sazvati sjednicu Izvršnog odbora u roku od 8 dana od dana dostave 

zahtjeva, a ako to ne učini u tom roku, sjednicu Izvršnog odbora može sazvati 

predlagatelj zahtjeva.  

 

Članak 49.  

Izvršni odbor djeluje na sjednicama.   

Izvršni odbor pravovaljano odlučuje ako je sjednici prisutno vise od polovine ukupnog 

broja članova Izvršnog odbora.  

Izvršni odbor odluke donosi javnim glasovanjem, osim ako se javnim glasovanjem 

odluči da se glasuje tajno.   

Izvršni odbor odlučuje natpolovičnom većinom glasova nazočnih članova.  

U rješavanju neodgodivih pitanja, Izvršni odbor može izuzetno odlučiti na temelju 

izjašnjavanja telefonskim ili elektronskim putem, s tim da se takva odluka potvrdi na 

prvoj sljedećoj sjednici Izvršnog odbora.  

Izvršni odbor može donijeti odluku o prijemu u redovno privremeno članstvo samo u 
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slučaju ako je novi član dostavio svu potrebnu dokumentaciju. Takva odluka Izvršnog 

odbora natjecateljima novoga člana donosi pravo nastupa na natjecanjima iz službenog 

natjecateljskog kalendara Saveza.  

Skupština i predsjednik mogu pokrenuti pitanje opoziva pojedinog člana Izvršnog 

odbora ako on ne obavlja obaveze utvrđene Statutom Saveza ili odlukom Izvršnog 

odbora.  

Novoizabrani član nastavlja mandat svog prethodnika do isteka mandata tog saziva 

Izvršnog odbora.  

O svakoj se sjednici Izvršnog odbora neodgodivo mora napraviti zapisnik koji obavezno 

sadrži mjesto i vrijeme održavanja te dnevni red i odluke. Zapisnik piše tajnik ili 

zapisničar, a potpisuje ga predsjednik Saveza, odnosno dopredsjednik u slučaju 

predsjednikove odsutnosti.   

Zapisnik se odmah mora dostaviti svim članovima Izvršnog odbora, koji su ga dužni 

verificirati na sljedećoj sjednici Izvršnog odbora. Zatim se zapisnik javno objavljuje i 

dostavlja svim članovima Saveza.  

 
STRUČNA RADNA TIJELA  

Članak 50.  

Skupština i Izvršni odbor mogu osnivati stalna i povremena stručna radna tijela za 

pojedino područje djelatnosti Saveza.  

Odlukom o osnivanju stručnih radnih tijela utvrđuje se sastav, djelokrug i način rada te 

vrijeme djelovanja stručnog radnog tijela.   

Članovi stručnih radnih tijela mogu biti birani iz redova članova Saveza.  

Stručno radno tijelo za svoj je rad odgovorno Skupštini odnosno Izvršnom odboru.  

 

Članak 51.   

Stalna stručna radna tijela Izvršnog odbora su:  

• povjerenik/Povjerenstvo za Statut i pravilnike;  

• povjerenik/Povjerenstvo za natjecanja;  

• povjerenik/Povjerenstvo za orijentacijske karte;  
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• direktor reprezentacija;  

• povjerenik/Povjerenstvo za organizacijsku i kadrovsku izgradnju;  

• povjerenik/Povjerenstvo za zdravstvo;  

• povjerenik/Povjerenstvo za marketing i medije;  

• povjerenik/Povjerenstvo za međunarodnu suradnju;  

• povjerenik/Povjerenstvo za protokol i dodjelu nagrada i priznanja Saveza.  

 

Članak 52.   

Član Izvršnog odbora može biti povjerenik i član stalnih i privremenih povjerenstava te 

direktor reprezentacije.  

Ako se na sjednici Izvršnog odbora odlučuje o području za koje je imenovan povjerenik 

ili član povjerenstva iz sastava Izvršnog odbora, taj član Izvršnog odbora nema pravo 

glasa, već samo sudjeluje u raspravi.  

Članovi ostalih tijela Saveza mogu biti povjerenici ili članovi povjerenstava, pod uvjetom 

da ne dolazi do sukoba interesa. O sukobu interesa odlučuje Izvršni odbor prilikom 

imenovanja povjerenika ili potvrđivanja članova povjerenstava.  

Administrativno tehničke poslove za stručna radna tijela obavlja Ured Saveza.   

 

Članak 53.  

Povjerenicima i članovima stalnih povjerenstava te direktoru reprezentacije mandat traje 

tri godine i poklapa se s mandatom Izvršnog odbora.  

Povremenim stručnim radnim tijelima mandat traje po potrebi, ali ne duže od trajanja 

mandata Izvršnog odbora koji ih je osnovao.  

Povjerenstva djeluju na osnovi Poslovnika o radu povjerenstava. Izvršni odbor usvaja 

Poslovnike o radu povjerenstava, kao i ostale akte koje donosi povjerenik ili 

povjerenstvo.  

Povjerenici ili povjerenstva pripremaju plan i program svih svojih aktivnosti za svaku 

narednu godinu te predlažu financijski plan potreba Izvršnom odboru.   

Povjerenstva se sastaju po potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca. 
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Članak 54.  

Direktor reprezentacija predlaže Pravilnik o izbornim vrstama.  

Pravilnik o izbornim vrstama usvaja Izvršni odbor. Tim se pravilnikom uređuje ustrojstvo 

i rad izbornih vrsta Republike Hrvatske u orijentacijskom športu. Direktor reprezentacija 

priprema plan i program svih selekcija i pojedinaca za koje se skrbi Savez te Izvršnom 

odboru predlaže financijski plan tih potreba.  

 

5. NADZORNI ODBOR SAVEZA  

Članak 55.  

Nadzor nad radom i poslovanjem Saveza obavlja Nadzorni odbor Saveza.  

Nadzorni odbor ima tri člana koji na svojoj prvoj sjednici iz svojih redova biraju 

predsjednika Nadzornog odbora. 

Prvu sjednicu novog saziva Nadzornog odbora saziva predsjednik Saveza. 

 
Članak 56.  

Članove Nadzornog odbora bira Skupština na mandat od tri godine i iste osobe mogu 

biti ponovno izabrane za novo mandatno razdoblje.  

Članovi Nadzornog odbora mogu biti birani iz redova članova Saveza koje imaju status 

redovnog punopravnog člana Saveza.  

Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti djelatnici u stručnim radnim tijelima, 

predstavnici u Skupštini Saveza, članovi Izvršnog odbora ni drugih tijela Saveza čiji rad 

Nadzorni odbor nadzire.   

Ako se član Nadzornog odbora kandidira za bilo koju drugu dužnost u Savezu, o 

sukobu interesa odlučuje Izvršni odbor.  

Predsjednik i članovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Izvršnog 

odbora i drugih tijela Saveza, bez prava odlučivanja, ali s pravom sudjelovanja u 

raspravi o bilo kojem pitanju.  

O sjednicama tijela Saveza obavezno se obavještava predsjednik Nadzornog odbora.  
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Članak 57.  

Nadzorni odbor:  

• donosi poslovnik o svom radu;  

• nadzire zakonitost rada i poslovanja Saveza;  

• nadzire obavljanje zakonskih i ugovornih te na druge načine utvrđenih obveza 

Saveza;  

• nadzire provođenje ovog statuta i ostalih općih akata Saveza;  

• prati i analizira ostvarivanje financijske politike i izvršavanje financijskog plana;   

• kontrolira namjensko korištenje sredstava;  

• predlaže mjere u svrhu sprečavanja i otklanjanja nezakonitosti i nepravilnosti u 

radu i poslovanju;   

• poduzima ostale mjere u vezi sa svojim poslovima i zadacima te djelokrugom 

rada.  

Nadzorni odbor svoje odluke donosi većinom glasovima svih članova.  

 

Članak 58.  

O svome mišljenju i nalazima Nadzorni odbor izvješćuje Skupštinu i Izvršni odbor te 

tijelo čiji je rad nadziran.  

 

6. SUD ČASTI SAVEZA  

Članak 59.  

Sud časti je tijelo Saveza pred kojim članovi Saveza i njihovo članstvo te djelatnici i 

dužnosnici u Savezu odgovaraju u slučaju povrede Statuta ili drugih akata Saveza.  

 

Članak 60.   

Članove Suda časti bira Skupština na mandat od tri godine i iste osobe mogu biti 

ponovno izabrane za novo mandatno razdoblje.  

Sud časti ima tri člana koji na svojoj prvoj sjednici iz svojih redova biraju predsjednika 

Suda časti.   
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Prvu sjednicu novog saziva Suda časti saziva predsjednik Saveza.  

Članovi Suda časti mogu biti birani iz redova članova Saveza koje imaju status 

redovnog punopravnog člana Saveza.  

Ako se član Suda časti kandidira za bilo koju drugu dužnost u Savezu, o sukobu 

interesa odlučuje Izvršni odbor.  

O postupcima koji se vode pred sudom časti obavještavaju se Skupština i Izvršni odbor.  

Sud časti odlučuje natpolovičnom većinom glasova svih članova.  

 

Članak 61.   

Sud časti radi prema Poslovniku o radu Suda časti koji sam donosi.  

Sud časti vodi stegovne postupke prema Pravilniku o stegovnoj odgovornosti.  

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Izvršni 

odbor, a u njegovoj pripremi sudjeluje i Sud časti.  

Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti podrobno se uređuju sva pitanja koja se tiču Suda 

časti, tijela koja sudjeluju u stegovnom postupku, izricanja stegovnih mjera, utvrđivanja 

stegovne odgovornosti te pokretanja i tijeka stegovnog postupka.  

Sud časti sastaje se po potrebi.  

Zahtjev za pokretanje postupka na Sudu časti može podnijeti svako tijelo, službena 

osoba ili član Saveza.  

Na osnovu pisanog zahtjeva Sud časti donosi odluku o pokretanju i provedbi postupka.  

 

Članak 62.  

Cilj i svrha izricanja stegovnih mjera jest postizanje pravilnog ponašanja udruga članova 

saveza, njihovoga članstva, športskih djelatnika i dužnosnika u orijentacijskom športu, 

kao i njihovo usmjerenje ka korektnom i sportskom ponašanju u svakoj prigodi te 

sprečavanje daljnjega kršenja stege i odvraćanje drugih od činjenja stegovnih prekršaja.  
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Članak 63.  

U stegovnom postupku izriču se stegovne mjere u rasponu od opomene, koja se izriče 

za najblaže stegovne prekršaje, do stegovne mjere isključenja iz Saveza, koja se izriče 

za najteže stegovne prekršaje.  

 

Članak 64.  

Sud časti odlučuje u prvom stupnju.  

U drugom stupnju, nakon žalbe, odlučuje Izvršni odbor.  

Izriče li se u prvom stupnju stegovna mjera isključenja iz Saveza, u drugom stupnju, 

nakon žalbe odluku donosi Skupština.   

Odluka Skupštine je konačna.  

 

Članak 65.  

Član Saveza ili pripadnik toga člana, koji smatra da je povrijeđeno njegovo pravo iz 

Statuta i ostalih propisa Saveza ili propisa članova Saveza, može pisanim podneskom ili 

žalbom tražiti zaštitu svog povrijeđenog prava kod Suda časti Saveza. Sud časti 

obavezan je donijeti rješenje ili odluku u roku od 30 dana od dana podnošenja 

podneska ili žalbe. Skupština potvrđuje odluku Suda časti Saveza u drugom stupnju, i to 

na osnovu žalbe na odluku Suda časti Saveza.  

Ako član Saveza nije zadovoljan rješenjem ili odlukom Suda časti i Skupštine Saveza, 

može zatražiti zaštitu kod Vijeća športske arbitraže, povjerenstva pri Hrvatskom 

olimpijskom odboru, koje će donijeti rješenje ili odluku prema svojim aktima.  

 

VI. URED SAVEZA 

Članak 66.  

Za obavljanje stručnih, administrativno-tehničkih i pomoćnih poslova Saveza osniva se 

Ured Saveza.  

Ustrojstvo, financiranje i način rada Ureda uređuje se općim aktom koji donosi Izvršni 

odbor.  
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Obavljanje pojedinih stručnih poslova Savez može povjeriti nekoj drugoj stručnoj službi, 

organizaciji ili pojedincu, zaključivanjem ugovora o djelu.  

 
TAJNIK SAVEZA  

Članak 67.  

Savez ima tajnika kojega imenuje Izvršni odbor svojom odlukom. U odluci o imenovanju 

Izvršni odbor mora definirati trajanje mandata tajnika, koje ne može biti duže od trajanja 

mandata Izvršnog odbora koji ga je imenovao.  

Za svoj rad tajnik je odgovoran Izvršnom odboru.  

Izvršni odbor donosi odluku o volonterskom ili profesionalnom obavljanju funkcije 

tajnika.  

U slučaju volonterskog obavljanja funkcije, Izvršni odbor može odrediti visinu novčane 

naknade za takvo obavljanje.  

 

Članak 68.  

Za tajnika Saveza može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:  

•  mora biti državljanin Republike Hrvatske;  

•  mora imati barem SSS i tri (3) godine radnog iskustva;  

•  aktivno znanje engleskog jezika;  

•  poznavanje rada na računalu;  

•  dobro poznavanje orijentacijskog športa;  

•  mora imati organizacijske i komunikacijske sposobnosti.  

 

Članak 69.  

Svojim položajem tajnik je voditelj Ureda Saveza.  

Tajnik Saveza:  

• usklađuje materijalne i druge uvjete rada Ureda Saveza i brine se da poslovi i 

zadaće budu na vrijeme i kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama, 

zaključcima i programom rada Saveza i njegovih tijela; 
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• predlaže Izvršnom odboru ustrojstvo i sistematizaciju radnih mjesta Ureda 

Saveza; 

• zajedno s predsjednikom Saveza priprema sjednice Skupštine i Izvršnog 

odbora; 

• priprema i dostavlja materijale, zapisnike, akte, pravilnike, planove i sl. 

• podnosi Izvršnom odboru izvješće o radu Ureda Saveza te predlaže mjere za 

unapređenje organizacije rada Ureda Saveza; 

• organizira izlaženje Biltena Saveza i ažuriranje službenih internetskih stranica 

Saveza; 

• brine se za obavješćivanje javnosti o radu Saveza; 

• obavlja ostale poslove u skladu s odlukama Izvršnog odbora. 

 

Članak 70.  

Tajnik Saveza vodi sve potrebne evidencije:  

• popis članova Saveza i njihovih natjecatelja;  

• evidencije o osvojenim sportskim kategorijama, o osvojenim odličjima i 

naslovima i sl.;  

• evidencije osvojenih bodova u kupovima Hrvatske;  

• popis članova svih tijela Saveza.  

 

Članak 71.  

Tajnik Saveza može biti razriješen dužnosti ukoliko ne obavlja zadatke u skladu sa 

Statutom.   

O tome odluku donosi izvršni odbor.  

 

VII. MATERIJALNO I FINANCIJSKO POSLOVANJE 

Članak 72.  

Materijalno i financijsko poslovanje Saveza uređuje se Pravilnikom o materijalnom i 

financijskom poslovanju.  
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Pravilnik o materijalnom i financijskom poslovanju donosi Izvršni odbor sukladno 

važećem Pravilniku o knjigovodstvu i računskom planu neprofitnih organizacija.  

 

Članak 73.  

Savez može stjecati imovinu.  

Odluke o stjecanju i upravljanju nepokretnom imovinom donosi Skupština, a odluke o 

stjecanju i upravljanju pokretnom imovinom donosi Izvršni odbor.  

 

VIII. JAVNOST RADA SAVEZA 

Članak 74.   

Rad Saveza je javan.  

Javnost rada ostvaruje se:  

• objavom svih relevantnih informacija važnih za redovne članove Saveza i sve 

zainteresirane putem internih elektroničkih ili papirnatih medija;  

• pravovremenim dostavljanjem materijala za raspravu članovima Saveza i 

ostalim zainteresiranim organizacijama i udruženjima;  

• tiskovnim konferencijama;  

• na druge načine.  

 

Javnost može biti isključena samo iznimno, ako se radi o stvarima čije je iznošenje u 

javnost zabranjeno (službena tajna) ili bi štetilo ugledu i interesima Saveza.  

 

IX. PRIZNANJA I NAGRADE  

Članak 75.   

Savez može dodijeliti nagrade i priznanja.  Nagrade i priznanja dodjeljuju se na temelju 

pravilnika koji donosi Skupština.  
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X. PRESTANAK RADA SAVEZA  

Članak 76.  

Savez prestaje s radom sukladno odredbama zakona ili ako to odluči Skupština 

dvotrećinskom većinom glasova svih članova Skupštine saveza s pravom glasa.   

 

Članak 77.  

U slučaju prestanka rada Saveza o imovini Saveza odlučuje Skupština sukladno 

zakonu.  

Ako Skupština ne donese odluku iz prethodnog stavka, u slučaju prestanka rada 

Saveza, imovina Saveza, nakon namirenja vjerovnika i troškova sudskog i drugih 

postupaka, pripada redovnim punopravnim članovima Saveza.  

 

Članak 78.  

U slučaju prestanka rada Saveza, predsjednik Saveza, odnosno druga ovlaštena 

osoba, obavezan je podnijeti prijavu za brisanje Saveza iz Registra udruga kod 

nadležnog ureda državne uprave.  

 

XI. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE  

Članak 79.  

Članovi Saveza iz članka 15. ovog Statuta uskladit će svoju organizaciju i opće akte s 

odredbama ovog Statuta u roku od dvanaest mjeseci od dana njegovog stupanja na 

snagu.  

 

Članak 80.  

Statut je temeljni opći akt Saveza i svi drugi opći akti moraju biti u skladu s odredbama 

Statuta.  

Nacrt izmjena i dopuna statuta priprema i utvrđuje Izvršni odbor Saveza i upućuje ga na 

raspravu članicama Saveza.  
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Izvršni odbor Saveza razmatra primjedbe koji su dati u raspravi, zauzima stavove o 

njima i utvrđuje prijedlog Statuta.  

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza.   

Tumačenje drugih općih akata daje Izvršni odbor.  

 

Članak 81.  

Ranije donesene odluke i ostali akti Saveza i njegovih tijela, ako nisu u skladu sa 

Statutom, moraju se uskladiti u roku od tri mjeseca od stupanja ovog statuta na snagu.   

Odluke i akti saveza koji nisu ranije donijeti, a definirani su ovim Statutom, moraju se 

donijeti u roku od 12 mjeseci.  

 

Članak 82.  

Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje važiti Statut Saveza od 27. prosinca 

2008. godine.  

 

Članak 83.  

Ovaj Statut stupa na snagu danom izdavanja rješenja o promjeni Statuta od strane 

Ureda državne uprave.  

 
           

 Hrvatski orijentacijski savez 
 

predsjednik 
Karlo Gobec 

 

 


