Hrvatski orijentacijski savez

STATUT

Zagreb, 26. rujna 2015.



HRVATSKI ORIJENTACIJSKI SAVEZ

Na temelju €lanka 13. i 18. Zakona o udrugama ("Narodne novine" broj 74/14), Zakona o sportu
(»Narodne novinex, br. 71/06., 124/10., 124/11., 86/12. i 94/13) Skupstina Hrvatskog
orijentacijskog saveza, na sjednici odrzanoj dana 26. rujna 2015. godine, donijela je

STATUT
HRVATSKOG ORIJENTACIJSKOG SAVEZA

IZVORISNE OSNOVE

Orijentacijski sport nakon viSe od 50 godina djelovanja i razvijanja unutar Hrvatskog
planinarskog Saveza svoj daljnji razvoj ostvarivati ¢e kroz samostalno djelovanje Hrvatskog
orijentacijskog saveza.

|. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu i podrucju djelovanja Hrvatskog
orijentacijskog saveza (u daljnjem tekstu: Savez); o amblemu, odnosno znaku; o ciljevima, te
poslovima i djelatnostima; o sredstvima, o €lanstvu; tijelima upravljanja i nacinu njihova
nastupanja u pravhom prometu, obvezama i odgovornostima; priznanjima i nagradama;
nadzoru; rieSavanju spora i sukobu interesa: nacinu prestanka rada i postupku s imovinom u
sluc¢aju prestanka rada.

Clanak 2.

Hrvatski orijentacijski savez je nacionalni sportski savez koji poti¢e, promice, nadgleda i skrbi o
hrvatskom orijentacijskom sportu te ga predstavlja u medunarodnim sportskim udruzenjima.
Radi ostvarivanja svoijih ciljeva i programskih djelatnosti Savez suraduje sa znanstvenim
institucijama, trgovackim drustvima, Skolama, sportskim udrugama i zajednicama, ustanovama,
udrugama i tijelima drzavne uprave..

Clanak 3.
Savez je osnovan 22. prosinca 2005. godine u Zagrebu pod nazivom Hrvatski orijentacijski
savez

Clanak 4.
Savez ne dopusta rasnu, nacionalnu, vjersku, politicku, ni bilo koju drugu diskriminaciju, kao ni
krdenje slobode i prava ¢ovjeka i gradanina.

Clanak 5.
Savez je neprofitna pravna osoba i upisan je u Registar udruga Republike Hrvatske. Savez se
upisuje i u Registar sportskih djelatnosti

Clanak 6.

Savez ima Statut koji je temeljni opc¢i akt Saveza.

Statut mora biti u suglasnosti sa odredbama Zakona o sportu, Zakona o udrugama, te Pravilima
i Statutu Hrvatskog olimpijskog odbora.

Izvrdni odbor Saveza razmatra primjedbe koji su dati u raspravi, zauzima stavove o njima i
utvrduje prijedlog Statuta.

Tumacdenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Saveza.

Tumacenje drugih opcih akata daje IzvrsSni odbor.

Clanak 7.
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Savez djeluje na podruc¢ju Republike Hrvatske.
Sjediste Saveza je u Zagrebu.

Clanak 8.

Savez pored punog naziva: HRVATSKI ORIJENTACIJSKI SAVEZ koristi i skraceni naziv koji
glasi: HOS.

Osim naziva na hrvatskom jeziku, Savez moZe rabiti i naziv na engleskom jeziku. Naziv Saveza
na engleskom jeziku glasi: CROATIAN ORIENTEERING FEDERATION. Skraceni naziv Saveza
na engleskom jeziku glasi: COF.

Naziv ili skraceni naziv Saveza na engleskom jeziku moze se rabiti samo zajedno s nazivom na
hrvatskom jeziku i latinicnom pismu, koje se navodi na prvom mjestu.

Clanak 9.
Savez predstavljaju i zastupaju predsjednik i dopredsjednik Saveza.
Skupstina moZe za zastupanje Saveza ovlastiti i druge osobe.

Clanak 10.

Savez ima svoj pe€at, a moze imati Stambil;j i zig.

Pecat Saveza je okruglog oblika, promjera 30 mm sa znakom Saveza u sredini, a uz obod su
ispisani naziv i sjediSte Saveza: Hrvatski orijentacijski savez - Zagreb.

Za financijsko - raunovodstvene poslove upotrebljava se pe€at Saveza, istog sadrzaja i oblika,
promjera 20 mm.

Nacin uporabe i Cuvanje pecata, Stambilja i ziga posebnim aktom ureduje Izvrdni odbor Saveza.
Odgovorna osoba za ¢uvanja pe€ata Saveza je Predsjednik Saveza.

Clanak 11.

Savez ima svoj znak i zastavu. Znak Saveza je stilizirana orijentacijska zastavica s dva
kvadrata, jednim crvenim koji se nalazi na bijeloj dijagonalnoj polovici i jednim bijelim koji se
nalazi na crvenoj dijagonalnoj polovici.

Zastava Saveza je bijele boje obrubljena crvenim kvadratima sa znakom Saveza u sredini i
odnosom duzine prema Sirini 2 : 1. Iznad znaka je ispisan naziv Saveza:Hrvatski orijentacijski
savez.

Uporaba znaka i zastave ureduje se posebnim aktom koji donosi Izvréni odbor Saveza.

Clanak 12.
Savez se uclanjuje u Hrvatski olimpijski odbor. Predstavnika Saveza u Hrvatskom olimpijskom
odboru bira Skupstina Saveza.

Clanak 13.

Savez se uclanjuje u Medunarodnu orijentacijsku federaciju (International Orienteering
Federation, IOF).

Savez se moze uclaniti i u ostale domaée i medunarodne sportske organizacije, kada je to u
interesu hrvatskog orijentacijskog sporta, a nije u suprotnosti sa zakonom.

Odluku o uélanjenju Saveza u domace i medunarodne sportske organizacije donosi Skupstina
Saveza.

II. CILJEVI | DJELATNOST SAVEZA
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Clanak 14.

Temeljni su ciljevi Saveza:
e poticanje, promicanje i unapredivanje orijentacijskog sporta;
e utvrdivanje politike razvoja orijentacijskog sporta u Republici Hrvatskoj;
e uskladivanje programske aktivnosti orijentacijskog sporta.

Clanak 15.
Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza:
e omasovljenje i postizanje vrhunskih rezultata u orijentacijskom sportu;
¢ utvrdivanje sustava, uvjeta i provodenja organizacije natjecanja u orijentacijskom sportu
u Republici Hrvatskoj;
¢ odlugivanje o organizaciji nacionalnih prvenstava u orijentacijskom sportu u svim
disciplinama te svim dobnim skupinama i kategorijama;
¢ donosSenje natjecateljskog kalendara za narednu godinu zaklju¢no do konca tekuce
godine;
e utvrdivanje programa medunarodne suradnje i aktivnosti;
e predstavljanje orijentacijskog sporta Republike Hrvatske pred odgovaraju¢im domaéim i
medunarodnim sportskim udruzenjima;
e suradnja s orijentacijskim savezima ostalih drzava;
¢ organizacija struénog rada s natjecateljima, sucima i trenerima te nacionalnim
reprezentacijama,
e stvaranje uvjeta za pripreme i nastupe vrhunskih sportada na medunarodnim
natjecanjima;
e organizacija nastupa reprezentacija Republike Hrvatske u orijentacijskom sportu na
medunarodnim natjecanjima;
¢ promicanje stru¢nog rada u orijentacijskom sportu i skrb za osposobljavanje struénih
djelatnika;
¢ organizacija predavanja, savjetovanja, natjecanja i drugih aktivnosti u cilju upoznavanja,
promicanja, poticanja i popularizacije i drugih vidova orijentacijskog sporta, koje
okuplja Medunarodna orijentacijska federacija, u Republici Hrvatskoj;
¢ uskladivanje aktivnosti rada svojih ¢lanova;
e promicanje povezivanja Republike Hrvatske putem sporta s ostalim drzavama i njihovim
narodima;
e skrb za stegovnu odgovornost sportasa kao i sportskih djelatnika u Savezu;
¢ uredenje pitanja kojima se ureduje status sportasa;
e Sirenje olimpijske ideje i jaCanje olimpijskog pokreta;
e izdavanje glasila sa svim relevantnim podacima vaznima za ¢lanove Saveza njihove
pripadnike te orijentacijskog sportu;
¢ sudjelovanje u borbi protiv dopinga, koriStenja supstanci i zabranjenih postupaka u
orijentacijskom sportu u skladu sa Svjetskim kodeksom protiv dopinga;
¢ obavljanje ostalih poslova i zada¢a odredenima zakonom, ovim statutom i Statutom
Hrvatskog olimpijskog odbora;
Savez je nositelj organizacije medunarodnih natjecanja, €iju provedbu moze povjeriti nekom od
¢lanova.

Clanak 16.

Ako Savez obavljanjem svoje djelatnosti ostvari dobit, ona se mora koristiti isklju€ivo za
obavljanje i unapredenje djelatnosti Saveza, kojima se ostvaruju njegovi ciljevi utvrdeni ovim
Statutom.

ll. CLANSTVO

Clanak 17.
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Clanovi Saveza mogu biti:
a) redovni ¢lanovi;
b) pocasni ¢lanovi;
Redovni ¢lanovi mogu biti:
a) punopravni ¢lanovi;
b) privremeni Elanovi;

a) Redovni €lanovi
Clanak 18.
Redovni ¢lanovi Saveza mogu biti:
a) orijentacijski savezi Zupanija, Grada Zagreba i gradova te orijentacijski klubovi
orijentacijskog sporta u Republici Hrvatskoj;
b) udruge sportskih djelatnika u orijentacijskom sportu (suci, treneri, zdravstveni radnici) te
udruge u koje se udruzuju sportasi orijentacijskog sporta.

Clanak 19.
Da bi udruge i savezi iz €lanka 17. ovog statuta postali ¢lanovima Saveza, moraju ispunjavati
zakonske kriterije, tj. moraju biti registrirani kod nadleznog tijela drzavne uprave te moraju
dostaviti sliedece dokumente u Ured Saveza:
e pisani zahtjev (molbu) za uclanjenje u Savez;
e presliku rieSenja o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske;
e presliku obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta u
djelatnosti;
¢ Statut i zapisnik sa Osnivacke skup$tine;
¢ odluku o uclanjenju u Savez, kojom prihvacaju zajedni¢ke osnove i ciljeve te programe i
zadace utvrdene ovim statutom i ostalim aktima Saveza;
¢ popis Clanova,;
¢ podatke o osobama ovlastenima za zastupanje i predstavljanje.

Clanak 20.

Odluku o prijemu u redovno punopravno ¢lanstvo donosi Skupstina Saveza.

Odluku o prijemu u redovno privremeno ¢lanstvo donosi IzvrSni odbor izmedu dviju sjednica
Skupstine Saveza.

Redovni privremeni ¢lan Saveza ima sva prava i obveze ¢lana Saveza, osim prava odlu€ivanja
u tijelima Saveza.

Clanak 21.
Prijem orijentacijskih klubova u €lanstvo Saveza prati proceduru opisanu u ovom ¢&lanku i to:

1. Kada Izvr$ni odbor Saveza zaprimi sve potrebne dokumente navedene u ¢lanku 19.
ovog Statuta, izdaje rieSenje o privremenoj registraciji orijentacijskom klubu koji je
zatrazio prijem u Clanstvo.

2. RijeSene o privremenoj registraciji izdaje se na godinu dana unutar koje Izvrsni
odbor prati aktivnosti orijentacijskog kluba kojemu je izdano rjedenje, a posebice:

e izvréenje obaveza prema Savezu opisane u Clanku 26. ovog Statuta;

e postivanje Zakona o sportu, Statuta Saveza i ostalih akata i odluka tijela
upravljanja Saveza,;

¢ sudjelovanje ¢lanova orijentacijskog kluba na orijentacijskim natjecanjima;

e organiziranje orijentacijskih natjecanja od strane orijentacijskog kluba i

¢ rad sa mladim dobnim uzrastom unutar orijentacijskog kluba.

3. Ako lzvrsni odbor unutar promatranog razdoblja od godinu dana zakljuci da
orijentacijski klub kojem je izdano rjeSenje o privremenoj registraciji ispunjava sve
obaveze prema Savezu te provodi sve pracene aktivnosti od interesa za Savez,
prima taj klub u privremeno redovno ¢lanstvo.

4.  Ako orijentacijski klub primljen u privriemeno redovno €lanstvo unutar godine dana
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od prijema nastavlja sa radom na nagdin opisan u toéci 3. ovog Clanka, Izvrni odbor
preporuca Skupstini Saveza prijem orijentacijskog kluba u punopravno redovno
¢lanstvo na slijedecoj sjednici Skupstine Saveza
Privremena registracija omogucuje orijentacijskom klubu ukljuivanje u sve aktivnosti saveza te
sva prava iz Statuta i ostalih akata Saveza osim prava biranja njegovih ¢lanova u tijela
upravljanja Saveza.
Skupstina Saveza ne moze primiti orijentacijski klub u punopravno redovno &lanstvo bez
preporuke lzvrSnog odbora Saveza.

Clanak 22.
Ako orijentacijski klub koji je predao zahtjev za prijem u ¢lanstvo Saveza u tijeku razdoblja
prijema ne ispunjava svoje obaveze i ne provodi propisane aktivnosti opisane u Clanku 26.
ovog Statuta, IzvrSni odbor moze:
a) produziti privremenu registraciju orijentacijskom klubu na jo$ godinu dana;
b) ukinuti privremenu registraciju i zabraniti klubu obavljanje Saveznih aktivnosti;
c) produziti status privremenog redovnog ¢lana orijentacijskom klubu na jo$ godinu dana
i ne preporuciti Skupstini Saveza prijem u redovno punopravno ¢lanstvo;
d) ukinuti privremeno redovno ¢lanstvo orijentacijskom klubu te mu vratiti status
priviemene registracije.

Clanak 23.
Clan Saveza mora registrirati svoje natjecatelje u Savez ako Zeli sudjelovati na sluzbenim
natjecanjima koja su u nadleznosti Saveza, j. u sluzbenom kalendaru natjecanja.

b) Poc¢asni ¢lanovi

Clanak 24.

Poc¢asnim ¢lanom moze postati pojedinac koji svojim djelovanjem promice razvitak i napredak
orijentacijskog sporta ili osobito zapazeno promovira ostvarivanje ciljeva i zada¢a Saveza te
njegovu medunarodnu afirmaciju.

Clanak 25.

Odluku o imenovanju po¢asnog ¢lana donosi Skupstina, na temelju posebnog akta, na prijedlog
Izvr§nog odbora.

Pocasni ¢lanovi Saveza imaju savjetodavna prava i mogu sudjelovati u radu Skupstine ali bez
prava odlu€ivanja u Skupstini i u drugim tijelima Saveza.

Pocasni ¢lanovi nemaju obavezu podmirivati lanarinu.

Clanak 26.
U ostvarivanju zajednickih interesa ¢lanovi Saveza, ako ovim Statutom nije drugacije odredeno,
imaju sljedeéa prava i obveze:
e podmirivati ¢lanarinu;
¢ redovito i pravovremeno provoditi odluke tijela Saveza,
¢ sudjelovati u utvrdivanju prijedloga programa razvoja orijentacijskog sporta;
e utvrditi program rada Saveza i pratiti njegovo ostvarenje;
e birati predstavnike u Skupstini Saveza i druga tijela u skladu s odredbama ovog Statuta
te pomocu njih upravljati poslovima Saveza;
e provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zajednicki interesi i zadace Saveza;
e izvrsiti financijske obveze za ostvarenje djelatnosti povjerenih Savezu;
e ostvariti druga prava i obavljati ostale obveze glede zajednickih interesa, zadaca i
poslova;
¢ Cuvati ugled Saveza.
Pravo glasovanja ne mogu ostvariti lanovi koji nisu punopravni redovni ¢lanovi.
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Clanak 27.
Clanstvo u Savezu prestaje:
e prestankom postojanja;
zabranom rada;
brisanjem iz Registra udruga Republike Hrvatske;
istupanjem po vlastitoj volji €lana na osnovu pisanog obrazlozenog zahtjeva;
brisanjem iz popisa ¢lanova Saveza;
e iskljuCenjem iz Saveza
Konac¢nu odluku o prestanku ¢lanstva u Savezu donosi Skupstina Saveza.

Clanak 28.

Ako Izvrsni odbor Saveza utvrdi da orijentacijski klub koji je redovni punopravni ¢lan Saveza ne
uplati ¢lanarinu za tekucéu godinu do 31.12 automatski se iz statusa redovnog punopravnog
¢lana prebacuje u redovno privremeno ¢lanstvo.

Ako Izvrsni odbor Saveza utvrdi da orijentacijski klub koji je redovni punopravni ¢lan Saveza u
periodu od godine dana ne izvr§ava obaveze iz Clanka 15. ovog Statuta, i/ili ne provodi
orijentacijske aktivnosti opisane u Clanku 26. ovog Statuta, moze zatraziti od Skupstine Saveza
ukidanje statusa punopravnosti te vra¢anje u redovno privremeno &lanstvo.

Ako lzvrdni odbor Saveza za orijentacijski klub koji je bio redovni punopravni ¢lan, a trenutno je
u statusu redovnog privremenog €lana, utvrdi da u periodu od godine dana od kad mi je ukinut
status redovnog punopravnog &lana nije izvr§avao svoje obaveze iz Clanka 15. ovog Statuta i/ili
nije provodio orijentacijske aktivnosti opisane u Clanku 26. ovog Statuta, moZe mu ukinuti
status redovnog priviemenog ¢lana i zatraziti od Skupstine Saveza da donese odluku o brisanju
iz popisa ¢lanova Saveza.

IV. UPRAVLJANJE POSLOVIMA SAVEZA
Clanak 29.

Clan Saveza upravlja poslovima Saveza putem svojih predstavnika u tijelima Saveza i drugim
oblicima organiziranja i rada u Savezu.
Tijela Saveza su:

Skupstina;

Predsjednik;

Dopredsjednik;

Izvr$ni odbor;

Nadzorni odbor;

Sud Casti

Likvidator.

NogokrwbdE

1. SKUPSTINA SAVEZA

Clanak 30.

Skupstina Saveza najviSe je tijelo upravljanja poslovima Saveza.

Sjednice Skupstine mogu biti redovne, izborne, izvanredne i sve€ane.

Redovna sjednica Skupstine odrZzava se najmanje jednom godisnje.

Izborna sjednica Skupstine odrzava se svake Cetiri godine.

Izvanredna sjednica Skupstine odrzava se u slu€aju potrebe, a u posebnim se prigodama
odrZava sveCana sjednica SkupStine.

Clanak 31.

Skupstinu Cine:
- po jedan predstavnik redovnog punopravnog Clana Saveza,
- predsjednik Saveza po funkciji.

IzvrSni odbor Saveza prije svake sjednice Skupstine svojom odlukom utvrduje ukupan broj
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predstavnika ¢lanova Saveza koji €ini sastav Skupstine za odredenu sjednicu.

Predstavnici ¢lanova Saveza su osobe ovlastene za zastupanje istih ili osobe koje imaju
punomoc¢ potpisanu i ovjerenu od osobe za zastupanje ¢lana Saveza.

Predstavnici €lanova Skupstine verificiraju se prije poCetka odrZzavanja svake sjednice
Skupstine.

Redovni privremeni Elanovi i poCasni ¢lanovi Saveza mogu prisustvovati i sudjelovati u radu
Skupstine, bez prava odludivanja.

U radu Skupstine i drugih tijela Saveza mogu, po pozivu, bez prava odlu€ivanja, sudjelovati i
¢lanovi udruga Saveza i drugi stru¢ni djelatnici, koji svojim djelovanjem mogu pridonijeti
ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Saveza.

U Skupstini i drugim tijelima Saveza ne mogu biti i imati ovlasti u zastupanju osobe koje ne
ispunjavaju uvjete propisane Zakonom o udrugama i Zakonom o sportu.

Clanak 32.

Izbori za predstavnike u tijelima upravljanja Saveza objavljuju se najkasnije 30 dana prije
odrzavanja izborne Skupstine novog saziva.

Izbornu sjednicu Skupstine saziva predsjednik na temelju odluke IzvrSnog odbora.

sporta te interese udruge koju predstavljaju.

Clanovi Skupstine duzni su prije svake sjednice Skupstine provesti konzultacije s udrugom koju
predstavljaju oko materijala za to¢ke dnevnog reda na sjednicama.

Clanak 33.
Skupstina:
1. donosi:
¢ Statut Saveza te njegove izmjene i dopune;
¢ Poslovnik o radu Skupstine;
e Plan i program Saveza za naredno razdoblje;
¢ Odluku o prijemu u ¢lanstvo Saveza i prestanku ¢lanstva u Savezu;
¢ Odluku o verifikaciji i prestanku mandata predstavnika u Skupstini;
e Odluku o visini ¢lanarine ¢lanova Saveza;
¢ Odluku o osnivanju ustanove ili trgovackog drustva radi obavljanja gospodarske
djelatnosti;
¢ Odluku o broju zaposlenih i visini pla¢a zaposlenih u Savezu;

2. birairazrieSava:
e predsjednika Saveza;
¢ dopredsjednika Saveza;
e Clanove IzvrSnog odbora Saveza;
¢ Clanove Nadzornog odbora Saveza;
e ¢lanove Suda Casti Saveza
e Likvidatora Saveza;
razmatra i odluCuje o izvjeS¢ima predsjednika Saveza;
prihvaca zavrdni raCun Saveza i usvaja financijski plan za naredno razdoblje;
utvrduje politiku razvoja orijentacijskog sporta u Republici Hrvatskoj;
utvrduje sustav natjecanja u Republici Hrvatskoj za sve grane orijentacijskog sporta i sve
dobne skupine;
ustanovljuje nagrade i priznanja za djelovanje u orijentacijskom sportu;
odlu€uje o molbama i Zalbama u svojoj nadleznosti;
odlucuje o ostalim pitanjima vaznima za razvoj orijentacijskog sporta na podrucju
Republike Hrvatske;
10. obavlja ostale poslove iz djelokruga rada Saveza, koji Statutom ili odlukom Saveza nisu

ok w

© o N

-8-



HRVATSKI ORIJENTACIJSKI SAVEZ

stavljeni u nadleznost ostalih tijela Saveza.

Clanak 34.

O pitanjima iz svoje nadleznosti Skupstina odlucuje na sjednicama.

Skupstina mozZe pravovaljano odludivati ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina
ukupnog broja ¢lanova Skupstine s pravom glasa.

Ako ovim Statutom nije drugacije odredeno, Skupstina donosi odluke natpoloviénom vecinom
glasova nazoc¢nih €lanova s pravom glasa na Skupstini.

Clanak 35.
Kod sljedecih odluka Skupstina odlu€uje natpolovicnom vec¢inom glasova svih ¢lanova s pravom
glasa na Skupstini:

¢ donosenje, izmjene i dopune Statuta Saveza;

e izbor, razrieSenje i opoziv predsjednika Saveza;

e izbor, razrieSenje i opoziv dopredsjednika Saveza;

e izbor, razrjeSenje i opoziv ¢lanova IzvrSnog odbora Saveza;

e izbor, razrijeSenje i opoziv ¢lanova Nadzornog odbora Saveza;

e izbor, razrjeSenje i opoziv ¢lanova Suda Casti Saveza;

e izbor, razriedenje Likvidatora Saveza.

Clanak 36.
Sjednice Skupstine saziva predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik Saveza,
dostavljanjem pismenih poziva ¢lanovima Skupstine, najmanje 30 dana prije odrZzavanja
sjednice Skupstine.
Poziv sadrzi podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda.
Materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu dostavljaju se najkasnije 15 dana prije sjednice
svim ¢lanovima elektronskim putem.
Izborne sjednice Skupstine saziva predsjednik Saveza, a predsjedava im tro¢lano radno
predsjednistvo koje se bira izmedu ¢lanova Skupstine s pravom glasa. U radno predsjednistvo
ne mogu biti birani kandidati za predsjednika i dopredsjednika Saveza.
Clanu Skupstine na izbornoj sjednici Skupstine Saveza, oduzet ée se pravo glasa u sluéaju da
je predstavnik ¢lana koji nema urednu registraciju o vaze¢im mandatima tijela upravljanja i
zastupanja.
Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva predsjednik Saveza:

¢ na vlastitu inicijativu;

¢ na obrazlozen pisani zahtjev najmanje jedne trecine ¢lanova Skupstine s pravom glasa;

¢ na obrazlozen pisani zahtjev Izvr§nog odbora Saveza;

¢ na obrazloZen pisani zahtjev Nadzornog odbora Saveza.
Predlagatelj za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine duzan je predloziti dnevni red i
materijal u vezi s pitanjem o kojem ¢e se raspravljati i odlucivati na sjednici.
Ako nadlezno tijelo Skupstine ovlasteno za sazivanje sjednice Skupstine, iz stavka 1. ovog
Clanka, ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 14 dana od dana prijema zahtjeva
za sazivanje izvanredne sjednice, postavljenog u skladu s odredbama ovog Statuta,
predlagatelj moze sam sazvati trazenu izvanrednu sjednicu Skupstine.
Na izvanrednoj sjednici Skupstine moze se raspravljati i odlu€ivati samo o pitanju radi kojega je
sjednica sazvana.

Clanak 37.
Svecana sjednica SkupStine saziva se radi obiljeZavanja vaznijih obljetnica i uspjeha
orijentacijskog sporta u Republici Hrvatsko;j.

Clanak 38.
Predsjednik Saveza predsjedava Sjednicom skup$tine te potpisuje odluke, a u njegovoj
odsutnosti te obaveze preuzima dopredsjednik Saveza.

-9-



HRVATSKI ORIJENTACIJSKI SAVEZ

U slu€aju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika Saveza, Skupstinom predsjedava i odluke
potpisuje osoba koju odredi Skupstina javnim glasovanjem na pocetku sjednice.
O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno Cuva u arhivi Saveza.

Clanak 39.
Nacin rada te ostala pitanja u vezi s radom Skupstine detaljno se utvrduju Poslovnikom o radu
Skupstine.

2. PREDSJEDNIK SAVEZA

Clanak 40.

Predsjednika Saveza bira Skupstina na mandat od Cetiri godine i ista osoba moZe biti ponovno
izabrana za novo mandatno razdoblje.

Predsjednik Saveza po funkciji je ¢lan Skupstine Saveza te ¢lan i predsjednik I1zvrSnog odbora
Saveza.

Predsjednika i sva druga tijela Saveza bira, razriedava i opoziva Skupstina na nacin i po
postupku utvrdenom posebnom odlukom Skupstine o provodenju izbora. Istom se odlukom
utvrduje i postupak kandidiranja kandidata za predsjednika i sva druga tijela Saveza.

Odluku o pokretanju postupka isticanja kandidata za predsjednika kao i za sva druga tijela
Saveza donosi Izvr$ni odbor, kod redovnog izbora, zajedno s odlukom o sazivanju izborne
sjednice novog saziva Skupstine Saveza.

Clanak 41.
Predsjednik je nadlezan:

e predstavljati Savez u zemlji i inozemstvu;

e zastupati Savez u zemlji i inozemstvu;

o skrbiti se da rad Saveza bude u skladu sa Zakonom i ostalim propisima, politikom
razvoja sporta, te zajedni¢kim interesima ¢lanova Saveza, utvrdenih planovima i
programima;

e pripremati, sazivati i voditi sjednice Skupstine i IzvrSnog odbora;

o utvrdivati sadrzaj odluka, zaklju€aka i stajaliSta Skupstine i Izvr§nog odbora, te ih
provoditi i skrbiti se za njihovo izvrSenje;

e potpisivati opce i druge akte koje donosi ili utvrduje Skup$tina i Izvréni odbor;

e potpisivati naloge za realizaciju financijskog plana Saveza;

¢ sa sponzorima Saveza pregovarati i ugovarati na¢in pomoci i medusobne suradnje;

e koordinirati rad sa ¢lanovima Saveza i predlagati odgovarajuca rjeSenja;

e suradivati s Ministarstvom nadleznim za sport i Hrvatskim olimpijskim odborom;

e potpisivati poslovnu dokumentaciju Saveza,

¢ uskladivati rad svih tijela Saveza;

¢ obavljati ostale poslove koje mu povjeri Skupstina ili 1zvrSni odbor

¢ obavlja poslove tajnika ako ga lzvrSni odbor nije imenovao.

Clanak 42.

Predsjednik za svoj rad odgovara Skupstini kojoj podnosi izvje§¢e o svom radu i radu IzvrSnog
odbora za razdoblje izmedu dvije Skupstine.

Ako ne prihvati izvjeS¢e predsjednika, Skupstina e tajnim glasovanjem odluciti o povjerenju
predsjedniku. Posljedica izglasanog nepovjerenja jest opoziv predsjednika.

Clanak 43.

U sluc€aju predsjednikove odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje ga dopredsjednik Saveza.
Predsjednik mozZe dio svojih redovnih nadleznosti prenijeti na dopredsjednika Saveza.
Odredene nadleZnosti predsjednika mogu se prenijeti i na tre¢e osobe, pod uvjetom da su
Clanovi IzvrSnog odbora, i to na temelju pisane punomoci kojom se odreduju ovlasti i opseg
nadleznosti.
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POCASNI PREDSJEDNIK

Clanak 44.

Skupstina moZe na prijedlog IzvrSnog odbora imenovati za po€asnog predsjednika Saveza
osobu koja je kao predsjednik Saveza svojim izuzetnim radom pridonijela ugledu i razvoju
Saveza i orijentacijskog sporta u zemlji i svijetu.

3. DOPREDSJEDNIK SAVEZA

Clanak 45.

Dopredsjednika Saveza bira Skupstina na mandat od Cetiri godine i ista osoba moze biti
ponovno izabrana za novo mandatno razdoblje.

Dopredsjednik Saveza po funkciji je ¢lan i dopredsjednik IzvrSnog odbora Saveza.

Clanak 46.

Dopredsjednik zamjenjuje predsjednika u svim poslovima koji su propisani ovim Statutom, kada
je predsjednik sprijeen, odsutan ili neaktivan u radu. Odluku o tome donosi Izvrdni odbor
Saveza.

Dopredsjednik Saveza moze preuzeti dio redovnih nadleznosti predsjednika Saveza na temelju
pisane punomodi predsjednika ili Izvrénog odbora ako to predsjednik nije u mogucnosti uiniti
kojom mu se odreduju ovlasti i opseg nadleznosti.

Clanak 47.
Dopredsjednik za svoj rad odgovara Skupstini i IzvrSnom odboru u slu¢ajevima iz ¢lanka 42.
ovog Statuta.

4.1ZVRSNI ODBOR SAVEZA

Clanak 48.

Izvr$ni odbor Saveza upravlja radom i poslovanjem Saveza, obavlja izvrSne i druge poslove te
odlucuje o svim pitanjima iz svoje nadleznosti u skladu sa Statutom.

Izvréni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 49.

Izvréni odbor ima ukupno 7 ¢lanova, Cine ga predsjednik i dopredsjednik Saveza te pet ¢lanova.
Clanove Izvr§nog odbora bira Skupstina, na mandat od &etiri godine i iste osobe mogu biti
ponovno izabrane za novo mandatno razdoblje.

Clanovi Izvrénog odbora mogu biti birani iz redova &lanova Saveza koje imaju status redovnog
punopravnog ¢lana Saveza.

Clan Izvrénog odbora ne moze biti &lan Skupétine.

Clanak 50.
IzvrSni odbor je izvrSno tijelo Saveza koje:
e provodi stajalista, odluke i zaklju¢ke Skupstine;
e donosi Poslovnik o svom radu;
¢ utvrduje prijedlog Statuta, njegove izmjene i dopune;
¢ donosi Pravilnik o stegovnoj odgovornosti;
e donosi odluku o raspisivanju izbora za predstavnike u Skupstini;
e predlaze Skupstini planove i programe razvitka orijentacijskog sporta u Republici
Hrvatskoj;
¢ predlaze godisnji plan i program rada Saveza;
e donosi godiSnji plan svog rada;
e razmatra izvjeSc¢e o zakljuénom racunu Saveza te ga podnosi Skupstini na usvajanje;
e razmatra i podnosi Skupstini na usvajanje prijedlog financijskog plana;
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e obavlja financijsku politiku u skladu s odlukama Skupstine;

e predlaZze dono3enje odluka o upravljanju nekretninama Saveza;

¢ upravlja pokretnom imovinom Saveza;

¢ donosi odluku o adresi i promjeni adrese sjediSta Saveza;

¢ donosi Pravilnik o obaveznim evidencijama Saveza,;

e imenuje i razrjeSava direktora reprezentacija;

e imenuje i razrjeSava tajnika Saveza;

¢ donosi Pravilnik o materijalnom i financijskom poslovanju;

¢ donosi odluku o dodjeli nagrada i priznanja organizacijama i pojedincima za djelovanje u
orijentacijskom sportu;

¢ predlaZze Skupstini nacrt pravilnika i akata koje je ova ovlastena donijeti

¢ donosi Kalendar natjecanja za nastupajucu sezonu;

e utvrduje uvjete za organizaciju natjecanja u orijentacijskom sportu na drzavnoj razini;

¢ odluéuje o raspisivanju natje€aja za organizaciju drzavnih prvenstava i drzavnih kupova
te 0 imenovanju organizatora;

¢ odlucuje o organizaciji medunarodnih natjecanja u orijentacijskom sportu na temelju
raspisanog natjecaja;

¢ utvrduje mjere za unapredivanje stru¢nog rada i osposobljavanje stru¢nih kadrova;

¢ predlaZze Skupstini donosenje odluke o osnivanju ustanove ili trgovackog drusdtva;

e prati i uskladuje rad svojih ¢lanova;

e imenuje i opoziva predstavnike Saveza u tijela drugih organizacija i udruzenja, ¢lanove
delegacija ili predstavnike na skupovima u Hrvatskoj i u inozemstvu;

¢ donosi opc¢e akte Saveza za Cije donosenje nije nadlezna Skupstina;

¢ osniva stalna i povremena stru¢na tijela te imenuje i opoziva njihove voditelje i Clanove;

¢ podnosi Skupstini izvjeSc¢e o izvrSenju programa rada i financijskom poslovanju Saveza;

¢ odreduje osobe za obavljanje pojedinih poslova i zadaca;

¢ donosi odluku o osnivanju, ustroju i radu Ureda Saveza;

¢ odreduje visinu startnina, taksi i ostalih pristojbi;

¢ Osigurava javnost rada u skladu sa Statutom;

e rjieSava ostala pitanja koja prema Statutu i drugim opéim aktima pripadaju u njegov
djelokrug;

¢ odobrava pokroviteljstvo Saveza pod utvrdenim uvjetima;

o utvrduje kriterije za uclanjenje pocasnih ¢lanova.

Clanak 51.

Sjednice IzvrSnog odbora odrZavaju se prema potrebi, a najmanje tri puta godiSnje.
Sjednicama lzvrSnog odbora predsjedava predsjednik, a u slu€aju njegove odsutnosti
dopredsjednik ili osoba koju on ovlasti.

Poslovnikom o radu IzvrSnog odbora detaljnije se odreduju pitanja u vezi s odrzavanjem
sjednica.

Clanak 52.
Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu lzvrSnog odbora i na obrazloZeni pisani zahtjev:

¢ dopredsjednika Saveza;

e Nadzornog odbora Saveza;

¢ najmanije tri ¢lana lzvrdnog odbora Saveza;

¢ najmanje jedne trecine ¢lanova Skupstine Saveza s pravom glasa.
Predlagatelj za sazivanje sjednice Izvr§nog odbora duzan je predloziti dnevni red i materijal u
vezi s pitanjem o kojem Ce se raspravljati i odluCivati na sjednici.
Predsjednik mora sazvati sjednicu IzvrSnog odbora u roku od 8 dana od dana dostave zahtjeva,
a ako to ne ucini u tom roku, sjednicu IzvrSnog odbora moze sazvati predlagatelj zahtjeva.
Clanak 53.
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Izvréni odbor djeluje na sjednicama.

Izvr$ni odbor pravovaljano odlucuje ako je sjednici prisutno vise od polovine ukupnog broja
¢lanova lzvrsnog odbora.

Izvréni odbor odluke donosi javnim glasovanjem, osim ako se javnim glasovanjem odluéi da se
glasuje tajno.

Izvr$ni odbor odlu€uje natpolovicnom vec¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

U rjeSavanju neodgodivih pitanja, Izvr§ni odbor moze izuzetno odluditi na temelju izjaSnjavanja
telefonskim ili elektronskim putem, s tim da se takva odluka potvrdi na prvoj sljedecoj sjednici
Izvr§nog odbora.

Izvr$ni odbor moze donijeti odluku o prijemu u redovno priviemeno &lanstvo samo u slu€aju ako
je novi ¢lan dostavio svu potrebnu dokumentaciju. Takva odluka lzvrSnog odbora natjecateljima
novoga ¢lana donosi pravo nastupa na natjecanjima iz sluZzbenog natjecateljskog kalendara
Saveza.

Skupstina i predsjednik mogu pokrenuti pitanje opoziva pojedinog &lana Izvrdnog odbora ako on
ne obavlja obaveze utvrdene Statutom Saveza ili odlukom lzvrSnog odbora.

Novoizabrani ¢lan nastavlja mandat svog prethodnika do isteka mandata tog saziva IzvrSnog
odbora.

O svakoj se sjednici |zvrSnog odbora neodgodivo mora napraviti zapisnik koji obavezno sadrZi
mjesto i vrijeme odrzavanja te dnevni red i odluke. Zapisnik piSe tajnik ili zapisnicar, a potpisuje
ga predsjednik Saveza, odnosno dopredsjednik u slu¢aju predsjednikove odsutnosti.

Zapisnik se odmah mora dostaviti svim ¢lanovima lzvrSnog odbora, koji su ga duzni verificirati
na sljedecoj sjednici IzvrSnog odbora. Zatim se zapisnik javno objavljuje i dostavlja svim
¢lanovima Saveza.

Odluke iz zapisnika trebaju se dostaviti svim ¢lanovima Saveza najkasnije 48 sati po odrzano;j
sjednice IzvrSnog odbora elektronskim putem te se objaviti na web stranicama Saveza.

STRUCNA RADNA TIJELA

Clanak 54.

Skupstina i Izvr$ni odbor mogu osnivati stalna i povremena struéna radna tijela za pojedino
podrucje djelatnosti Saveza.

Odlukom o osnivanju struénih radnih tijela utvrduje se sastav, djelokrug i nacin rada te vrijeme
djelovanja stru¢nog radnog tijela.

Clanovi struénih radnih tijela mogu biti birani iz redova &lanova Saveza.

Stru¢no radno tijelo za svoj je rad odgovorno Skupstini odnosno IzvrSnom odboru.

Clanak 55.
Stalna stru¢na radna tijela IzvrSnog odbora su:
¢ povjerenik/Povjerenstvo za Statut i pravilnike;
¢ povjerenik/Povjerenstvo za natjecanja;
¢ povjerenik/Povjerenstvo za orijentacijske karte;
o direktor reprezentacija;
¢ povjerenik/Povjerenstvo za organizacijsku i kadrovsku izgradnju;
¢ povjerenik/Povjerenstvo za zdravstvo;
¢ povjerenik/Povjerenstvo za marketing i medije;
e povjerenik/Povjerenstvo za medunarodnu suradnju;
¢ povjerenik/Povjerenstvo za protokol i dodjelu nagrada i priznanja Saveza.

Clanak 56.

Clan Izvrénog odbora moze biti povjerenik i &lan stalnih i privcemenih povjerenstava te direktor
reprezentacije.

Ako se na sjednici IzvrSnog odbora odlu€uje o podrucju za koje je imenovan povjerenik ili ¢lan
povjerenstva iz sastava lzvrSnog odbora, taj ¢lan IzvrSnog odbora nema pravo glasa, ve¢ samo
sudjeluje u raspravi.

Clanovi ostalih tijela Saveza mogu biti povjerenici ili lanovi povjerenstava, pod uvjetom da ne
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dolazi do sukoba interesa. O sukobu interesa odlucuje lzvrsni odbor prilikom imenovanja
povjerenika ili potvrdivanja ¢lanova povjerenstava.
Administrativno tehni¢ke poslove za stru¢na radna tijela obavlja Ured Saveza.

Clanak 57.

Povjerenicima i ¢lanovima stalnih povjerenstava te direktoru reprezentacije mandat traje Cetiri
godine i poklapa se s mandatom lzvrSnog odbora.

Povremenim stru¢nim radnim tijelima mandat traje po potrebi, ali ne duZe od trajanja mandata
Izvr§nog odbora koiji ih je osnovao.

Povjerenstva djeluju na osnovi Poslovnika o radu povjerenstava. IzvrSni odbor usvaja
Poslovnike o radu povjerenstava, kao i ostale akte koje donosi povjerenik ili povjerenstvo.
Povjerenici ili povjerenstva pripremaju plan i program svih svojih aktivnosti za svaku narednu
godinu te predlazu financijski plan potreba IzvrSnom odboru.

Povjerenstva se sastaju po potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca.

Clanak 58.

Direktor reprezentacija predlaze Pravilnik o izbornim vrstama.

Pravilnik o izbornim vrstama usvaja IzvrSni odbor. Tim se pravilnikom ureduje ustrojstvo i rad
izbornih vrsta Republike Hrvatske u orijentacijskom sportu. Direktor reprezentacija priprema
plan i program svih selekcija i pojedinaca za koje se skrbi Savez te IzvrShom odboru predlaze
financijski plan tih potreba.

5. NADZORNI ODBOR SAVEZA

Clanak 59.

Nadzor nad radom i poslovanjem Saveza obavlja Nadzorni odbor Saveza.

Nadzorni odbor ima tri €lana koji na svojoj prvoj sjednici iz svojih redova biraju predsjednika
Nadzornog odbora.

Prvu sjednicu novog saziva Nadzornog odbora saziva predsjednik Saveza.

Clanovi nadzornog odbora trebaju biti iz tri razli¢ita ¢lana/kluba Saveza.

Clanak 60

Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina na mandat od éetiri godine i iste osobe mogu biti
ponovno izabrane za novo mandatno razdoblje.

Clanovi Nadzornog odbora mogu biti birani iz redova &lanova Saveza koje imaju status
redovnog punopravnog ¢lana Saveza.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti djelatnici u struénim radnim tijelima, predstavnici u
Skupstini Saveza, €lanovi lzvrSnog odbora ni drugih tijela Saveza ¢iji rad Nadzorni odbor
nadzire.

Ako se ¢lan Nadzornog odbora kandidira za bilo koju drugu duznost u Savezu, o sukobu
interesa odluéuje lzvrsni odbor.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama IzvrSnog odbora i
drugih tijela Saveza, bez prava odludivanja, ali s pravom sudjelovanja u raspravi o bilo kojem
pitanju.

O sjednicama tijela Saveza obavezno se obavjestava predsjednik Nadzornog odbora.

Clanak 61.
Nadzorni odbor:
e donosi poslovnik o0 svom radu;
e nadzire zakonitost rada i poslovanja Saveza;
e nadzire obavljanje zakonskih i ugovornih te na druge nacine utvrdenih obveza
Saveza;
e nadzire provodenje ovog statuta i ostalih opéih akata Saveza;
e prati i analizira ostvarivanje financijske politike i izvrSavanje financijskog plana;
¢ kontrolira namjensko koriStenje sredstava;
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e predlaze mjere u svrhu spreCavanja i otklanjanja nezakonitosti i nepravilnosti u radu i
poslovanju;
¢ poduzima ostale mjere u vezi sa svojim poslovima i zadacima te djelokrugom rada.
Nadzorni odbor svoje odluke donosi ve¢inom glasovima svih ¢lanova.

Clanak 62.
O svome misljenju i nalazima Nadzorni odbor izvjeS¢uje Skupstinu i Izvrsni odbor te tijelo diji je
rad nadziran.

6. SUD CASTI SAVEZA

Clanak 63.

Sud Casti je tijelo Saveza pred kojim ¢lanovi Saveza i njihovo €lanstvo te djelatnici i duznosnici
u Savezu odgovaraju u slucaju povrede Statuta ili drugih akata Saveza.

Clanak 64.

Clanove Suda ¢&asti bira Skupstina na mandat od &etiri godine i iste osobe mogu biti ponovno
izabrane za novo mandatno razdoblje.

Sud Casti ima tri €lana koji na svojoj prvoj sjednici iz svojih redova biraju predsjednika Suda
Casti.

Prvu sjednicu novog saziva Suda Casti saziva predsjednik Saveza.

Clanovi Suda &asti mogu biti birani iz tri razligite élana/kluba Saveza koje imaju status redovnog
punopravnog ¢lana Saveza.

Ako se ¢lan Suda Casti kandidira za bilo koju drugu duznost u Savezu, o sukobu interesa
odlucuje lzvréni odbor.

O postupcima koji se vode pred sudom €asti obavjestavaju se Skupstina i Izvréni odbor.

Sud Casti odlu€uje natpolovicnom vecinom glasova svih ¢lanova.

Clanak 65.

Sud Casti radi prema Poslovniku o radu Suda €asti koji sam donosi.

Sud ¢asti vodi stegovne postupke prema Pravilniku o stegovnoj odgovornosti.

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupstina, a u
njegovoj pripremi sudjeluje i Sud Casti.

Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti podrobno se ureduju sva pitanja koja se tic¢u Suda Casti,
tijela koja sudjeluju u stegovnom postupku, izricanja stegovnih mjera, utvrdivanja stegovne
odgovornosti te pokretanja i tijeka stegovnog postupka.

Sud Casti sastaje se po potrebi.

Zahtjev za pokretanje postupka na Sudu ¢asti moze podnijeti svako tijelo, sluzbena osoba ili
Clan Saveza.

Na osnovu pisanog zahtjeva Sud €asti donosi odluku o pokretanju i provedbi postupka.

Clanak 66.

Cilj i svrha izricanja stegovnih mjera jest postizanje pravilnog ponasanja udruga ¢lanova
saveza, njihovoga €lanstva, sportskih djelatnika i duznosnika u orijentacijskom sportu, kao i
njihovo usmjerenje ka korektnom i sportskom ponasanju u svakoj prigodi te spreCavanje
daljnjega krSenja stege i odvrac¢anje drugih od €injenja stegovnih prekrsaja.

Clanak 67.

U stegovnom postupku izriCu se stegovne mjere u rasponu od opomene, koja se izriCe za
najblaze stegovne prekriaje, do stegovne mjere isklju€enja iz Saveza, koja se izriCe za najteze
stegovne prekrsaje.

Clanak 68.
Sud Casti odlu€uje u prvom stupnju.
Protiv odluke u prvom stupnju nema zZalbe, osim o stegovnoj mjeri isklju€enja iz Saveza.
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IzriCe li se u prvom stupnju stegovna mjera iskljuenja iz Saveza, u drugom stupnju, nakon
zalbe odluku donosi Skupstina. Odluka Skupstine je konac¢na.

Clanak 69.

Clan Saveza ili pripadnik toga ¢lana, koji smatra da je povrijedeno njegovo pravo iz Statuta i
ostalih propisa Saveza ili propisa ¢lanova Saveza, moze pisanim podneskom ili zalbom traziti
zastitu svog povrijedenog prava kod Suda Casti Saveza. Sud Casti obavezan je donijeti rieSenje
ili odluku u roku od 30 dana od dana podnosenja podneska ili Zalbe. Skupstina potvrduje odluku
Suda Casti Saveza u drugom stupniju, i to na osnovu zalbe na odluku Suda Casti Saveza.

Ako ¢lan Saveza nije zadovoljan rjeSenjem ili odlukom Suda ¢asti i Skupstine Saveza, moze
zatraziti zastitu kod Vije¢a sportske arbitraze, povjerenstva pri Hrvatskom olimpijskom odboru,
koje ¢e donijeti rijeSenje ili odluku prema svojim aktima.

Clanak 70.

Sve udruge Clanovi Saveza, kao i fizitke osobe koje su njihovi ¢lanovi, prihvacaju nadleznost
Vije€a sportske arbitraze i sportskog arbitraznog sudista kao samostalnih i nezavisnih tijela za
sportsku arbitrazu osnovanih pri HOO-u.

D. Likvidator

Clanak 71.
Likvidatora Saveza bira i razrjeSava Skupstina.
Likvidator moze biti osoba/pravna osoba koja nije ¢lan Saveza.
Likvidator ima pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava Saveza u visini koju odreduje
Skupstina na prvoj sjednici nakon njegova imenovanja.
Likvidator Saveza zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okon&anja i brisanja
Saveza iz registra udruga
U postupku likvidacije likvidator je duzan:

- utvrditi stanje na poslovnom racunu Saveza

- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja

- utvrditi ostalu imovinu Saveza te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financija —
Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja

- u slu€aju dugovanja, duzan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine prema
Savezu

- u slu€aju potrazivanja duZan je pozvati duznike na pla¢anje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama

Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duZan u roku od 8 dana od okoncanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drzavne uprave zavrSni racun i izvjeS¢e o
provedenom likvidacijskom postupku.

U sluc€aju da likvidator utvrdi da imovina Saveza nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je u
roku osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja ste€ajnog postupka.

V. URED SAVEZA

Clanak 72.

Za obavljanje stru¢nih, administrativno-tehnickih i pomoénih poslova Saveza osniva se Ured
Saveza.

Ustrojstvo, financiranje i nacin rada Ureda ureduje se op¢im aktom koji donosi Izvr$ni odbor.
Obavljanje pojedinih stru¢nih poslova Savez moze povjeriti nekoj drugoj stru¢noj sluzbi,
organizaciji ili pojedincu, zaklju€ivanjem ugovora o djelu.
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TAJINIK SAVEZA

Clanak 73.

Savez ima tajnika kojega imenuje 1zvrdni odbor svojom odlukom. U odluci o imenovanju Izvrani
odbor mora definirati trajanje mandata tajnika, koje ne moze biti duze od trajanja mandata
Izvr§nog odbora koji ga je imenovao.

Za svoj rad tajnik je odgovoran lzvrSnom odboru.

Izvréni odbor donosi odluku o volonterskom ili profesionalnom obavljanju funkcije tajnika.

U slucaju volonterskog obavljanja funkcije, |zvr$ni odbor moze odrediti visinu nov€ane naknade
za takvo obavljanje.

Clanak 74.

Za tajnika Saveza moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
e mora biti drzavljanin Republike Hrvatske;

mora imati barem SSS i tri (3) godine radnog iskustva;

aktivno znanje engleskog jezika;

poznavanje rada na racunalu;

dobro poznavanije orijentacijskog sporta;

mora imati organizacijske i komunikacijske sposobnosti.

Clanak 75.
Svojim polozajem tajnik je voditelj Ureda Saveza.
Tajnik Saveza:
¢ uskladuje materijalne i druge uvjete rada Ureda Saveza i brine se da poslovi i zadace
budu na vrijeme i kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama, zaklju¢cima i programom
rada Saveza i njegovih tijela;
e predlaze IzvrSnom odboru ustrojstvo i sistematizaciju radnih mjesta Ureda Saveza;
¢ zajedno s predsjednikom Saveza priprema sjednice Skupstine i IzvrSnog odbora;
¢ priprema i dostavlja materijale, zapisnike, akte, pravilnike, planove i sl.
¢ podnosi lzvrSnom odboru izvjeSée o radu Ureda Saveza te predlaze mjere za
unapredenje organizacije rada Ureda Saveza;
e organizira izlaZenje Biltena Saveza i aZuriranje sluzbenih internetskih stranica Saveza;
e brine se za obavjeS¢ivanje javnosti o radu Saveza;
¢ obavlja ostale poslove u skladu s odlukama IzvrSnog odbora.

Clanak 76.
Tajnik Saveza vodi sve potrebne evidencije:
e popis Clanova Saveza i njihovih natjecatelja;
e evidencije o osvojenim sportskim kategorijama, o osvojenim odli¢jima i naslovima i sl.;
e evidencije osvojenih bodova u kupovima Hrvatske;
e popis €lanova svih tijela Saveza.

Clanak 77.
Tajnik Saveza moze biti razrijeSen duznosti ako ne obavlja zadatke u skladu sa Statutom.
O tome odluku donosi izvrdni odbor.

VI. MATERIJALNO | FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 78.

Savez svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti. Ako u obavljanju svoje djelatnosti
Savez ostvari dobit, ona se mora, Koristiti iskljuCivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti
Saveza, kojima se ostvaruju ciljevi Saveza utvrdeni ovim statutom.

Clanak 79.
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Savez ostvaruje prihode:

- uplatom ¢lanarina,

- prodajom ulaznica,

- dobrovoljnih priloga i darova,

- sponzorstvom,

- i drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 80.
Sredstvima koja Savez ostvaruje vlastitom djelatno$cu, raspolaze Savez, a odluku o njihovom
troSenju donosi Izvrsni odbor.

Clanak 81.

Raspodjela ukupnih sredstava vrSi se financijskim planom Saveza u skladu s godiSnjim
programom.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je Predsjednik Saveza.

Clanak 82.

Materijalno i financijsko poslovanje Saveza ureduje se Pravilnikom o materijalnom i
financijskom poslovanju.

Pravilnik o materijalnom i financijskom poslovanju donosi Izvr$ni odbor sukladno vazeéem
Pravilniku o knjigovodstvu i raunskom planu neprofitnih organizacija.

Clanak 83.

Savez moze stjecati imovinu.

Odluke o stjecanju i upravljanju nepokretnom imovinom donosi Skupstina, a odluke o stjecanju i
upravljanju pokrethom imovinom donosi Izvrsni odbor.

Clanak 84.

Savez je duzan voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje$¢a prema propisima kojima
se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.

VIl. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU

Clanak 85.

Za svoje obveze Savez odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi Saveza i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.

Nad Savezom se moze provesti ste€aj, sukladno zakonu.

Savez i osobe ovlastene za zastupanje Saveza za Stetu uCinjenu u Savezu ili Saveza prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za Stetu.

VIII. JAVNOST RADA SAVEZA
Clanak 86.
Rad Saveza je javan.
Javnost rada ostvaruje se:
¢ objavom svih relevantnih informacija vaznih za redovne &lanove Saveza i sve
zainteresirane putem internih elektronickih ili papirnatih medija;
e pravovremenim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima Saveza i ostalim
zainteresiranim organizacijama i udruZenjima;
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o tiskovnim konferencijama;
¢ na druge nacine.

Javnost moze biti iskljuéena samo iznimno, ako se radi o stvarima cije je iznoSenje u javnost
zabranjeno (sluZbena tajna) ili bi Stetilo ugledu i interesima Saveza.

VIII. PRIZNANJA | NAGRADE

Clanak 87.

Savez moze dodijeliti nagrade i priznanja. Nagrade i priznanja dodjeljuju se na temelju
pravilnika koji donosi Skupstina.

IX. NADZOR

Clanak 88.

Clanovi Saveza sami nadziru rad Saveza.

Ako Clan Saveza smatra da je Savez povrijedio Statut ili drugi opéi akt Saveza, ovlasten je na to
upozoriti nadlezno tijelo Saveza, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moze podnijeti
tuzbu opc¢inskom sudu nadleznom prema sjedistu Saveza.

Skupstina Saveza moze izabrati Nadzorni odbor.

Ako Skupstina odluci imati Nadzorni odbor kao tijelo upravljanja primjenjuju se ¢lanci statuta 29.
te 59.-62.

X. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 89.

Spor /sukob interesa u Savezu postoji ako se radi o pravima i interesima ¢lanova Saveza o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati a koji utje€u na rad Saveza u cjelini odnosno ako se
ona odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa za ¢lanove.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina bira arbitrazno vijece izmedu ¢lanova Saveza.
Sastav, mandat, nacin odlucivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina.
ArbitraZzno vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitrazno vijec¢a je kona¢na.

Ako spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u
registar udruga o ¢emu odlu€uje nadlezni ured, nezadovoljni &lan najprije se obra¢a Savezu da
rijesSi spor/sukob interesa. Po kona&nosti odluke arbitraznog vije¢a, Savez podnosi nadleznom
uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

Xl. PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 90.

Savez prestaje s radom sukladno odredbama zakona ili ako to odluci Skupstina dvotre¢inskom
vec¢inom glasova svih ¢lanova Skupstine saveza s pravom glasa.

Clanak 91.

U slu€aju prestanka rada Saveza sva preostala materijalna i financijska sredstava raspodijeliti
Ce se sukladno ¢lanku 53. Zakona o udrugama

Za pravilnu raspodjelu sredstava odgovoran je Likvidator..
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XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 92.

Clanovi Saveza iz ¢lanka 18. ovog Statuta uskladit ée svoju organizaciju i opée akte s
odredbama ovog Statuta u roku od dvanaest mjeseci od dana njegovog stupanja na snagu.

Clanak 93.

Ranije donesene odluke i ostali akti Saveza i njegovih tijela, ako nisu u skladu sa Statutom,
moraju se uskladiti u roku od tri mjeseca od stupanja ovog statuta na snagu.

Odluke i akti saveza koji nisu ranije donijeti, a definirani su ovim Statutom, moraju se donijeti u
roku od 12 mjeseci.

Clanak 94.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoS$enja, a primjenjuje se od dana pravovaljanosti
RjeSenja drzavne uprave.

Hrvatski orijentacijski savez

dopredsjednik
Tomislav Kaniski
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